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A fiatal és az idos generaciok bovulo
tamogatasa a jarvany alatt

Betekint6

A koronavirus megjelenése Magyarorszagon komoly kihivas elé allitotta az orszagot. A csaladok tamogata-
sa, a csaladtigyi intézkedések a virusveszély alatt nem sziintek meg, nem fiiggesztették fel azokat, s6t
tobb 14j intézkedést vezetett be a kormany. Folyamatosan jelentették be az 1j intézkedéseket, példaul
a hitelmoratérium meghosszabbitasat vagy a csecsemégondozasi dij megemelését. A szamos 0j intéz-
kedés koziil az egyik kifejezetten a fiatal korosztalyt érinti: a 25 év alatti fiatalok SZJA mentességének
biztositasa 2022-t6l, egy masik pedig az id6s, nyugdijas korosztalyt: a 13. havi nyugdij visszaépitése. A
Kopp Maria Intézet a Népesedésért és a Csaladokért (KINCS) felmérésének eredménye alapjan a magyar
emberek jelentds része (78%) tamogatja a 25 év alattiak SZJA mentességét. A generaciok kozotti szoros
kapcsolatot és kohéziot mutatja, hogy a valaszadok tobbsége (83%) egyet ért azzal is, hogy a nyugdija-
sok szamara visszavezeti a kormany a 13. havi nyugdijat. Ez arra vilagit ra, hogy a fiatalabb és id6sebb

generaciok kozott nem lathato jovedelem alapu fesziiltség hazankban.

Bevezetés

A koronavirus-jarvany 2020 marcius eleje ota
van jelen Magyarorszagon is. A kormany a 2020
januar vége 6ta mikod6 Operativ Torzzsel egytitt-
mukodve kilonféle, polgarokat segit6, csalad-
barat, az egészségiligyi intézményeket tamogato,
rendkivili intézkedésekkel segitette az embereket
a veszélyhelyzet idején. A csaladpolitika egyik fon-
tos alapvetése, hogy csaladként nem csak a sziilok és
kiskort gyermekeik altal alkotott mikrokérnyezet-
ben gondolkozik, hanem szélesebb értelemben:
a nagysziilék, a tavolabbi rokonok és a felnétt
kora gyermekek is annak a szeretetk6zosségnek

Szakirodalmi attekintés

A fiatalok 6nall6 életének elinditasat a kormany
altal 2022. januar 16l bevezetésre kerilé SZJA-
mentességnek  fontos tarsadalmi  mobilitasi
tizenete van. Egy 2018-as kutatds eredményei
alapjan (Huszar-Balogh-Gy6ri, 2020) a fiatalabb
generaciok egyre kisebb aranyban lépnek el6re
a sziileikhez képest és egyre nagyobb aranyban
tapasztaljak meg azt, hogy romlik a tarsadalmi
helyzetiik. A mobilitasi mutatok egyarant romlo
tendenciakat mutatnak, de a n6knél jelenleg maga-
sabb a felfelé mobilak ardnya. A tarsadalom felsé
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a részei, amelyet csaladnak neveziink. Ennek meg-
feleléen a magyar csaladpolitika eréforrasként
tekint az id6sebb generaci6 tagjaira csakagy, mint
a fiatal felné6ttekre, akiknek a tagabb csaladban
valo jelenléte, aktivitasa, egymas kolcsonos meg-
becsiilése és segitése meghatarozo jelentdségii.
Ezt bizonyitja a Kormany két intézkedése is, me-
lyek bevezetése az emlitett két generaciot, a fiata-
lokat és az id6seket tamogatja: a 25 év alattiak
SZJA mentessége és a 13. havi nyugdij fokozatos
visszaépitése.

részében mindkét nem mobilitasi ratai hason-
l6ak, alul viszont jéval magasabb a nék kérében
azok aranya, akik kedvezétlen helyzetd sziileik-
hez hasonléan kedvezétlen helyzetben vannak.
Ezért tehat a jovore bevezetésre keriil6 intézkedés
a mobilitasi és 6nallo életkezdéssel jaré anyagi
nehézségeket igyekszik mérsékelni.

Az Allami Szamvevészék 2020-as elemzése azt
mutatta a fels6oktatasban tanulo fiatalok pénz-
tgyi kultarajarol, hogy a hallgatok pénziigyek
terén rendelkeznek rovid, kozép és hosszu tava



célokkal. A {6 jovedelemforrasuk a munkabér, de
megjelenik a zsebpénz és az 6sztondij. Egy korabbi
(2013) felmérés eredményeihez képest, nétt azok
aranya, akik rendszeresen tudnak megtakaritani,
illetve a megtakaritasok Osszege is emelkedett.
Tavaly tiz hallgat6bdl kilencnek volt megtakarita-
sa, amelynek atlagértéke a nett6 havi jovedelmiik
130 %-a, legnagyobb aranyban biztonsagi tartalék
képzésére gytjtenek. (Németh — Béres — Huzdik —
Dedk-Zsotér, 2021)

2010 6ta a nyugdijak kozel masfélszerestikre nét-
tek annak koszonhetéen, hogy a kormany a nyug-

A kutatas modszerérol

2021 februarjaban a KINCS havonta ismétl6dé
omnibusz kutatasanak keretein belil megvizs-
galtuk, mit gondolnak az emberek a 25 év alatti
fiatalok SZJA-mentességének bevezetésérdl, vala-
mint a 13. havi nyugdij fokozatos visszaépitésérél.

dijak realértékének megérzése érdekében minden
évben noveli azokat az inflacié mértékével. Ezen-
tal a nyugdijasok megbecsiiléseképpen 2021-t61
kezdédden négy részletben visszaépitik a tizen-
harmadik havi nyugdijat. A tizenharmadik havi
nyugdij Osszege 2021-ben az arra jogosité nyug-
ellatasok januari 6sszegének a 25 szazaléka, 2022-
ben az 50 szazaléka, 2023-ban pedig a 75 szazalé-
ka lesz. 2024-t6l a nyugdijasok a tizenharmadik
havi nyugdij teljes 6sszegét évente kézhez kapjak.
A 13. havi nyugdij visszavezetése tovabb noveli az
iddsek anyagi biztonsagat.

Az orszagos adatfelvétel telefonos kérdéives (CATI)
modszerrel, 1000 f6 megkérdezésével tortént.
A minta reprezentativ a 18 évnél idésebb magyar
lakossagra nem, életkor, telepiiléstipus, valamint
iskolai végzettség szerint.+

25 éven aluliak személyi jovedelemadé mentessége

A fiatalok személyi jovedelemad6é mentességét
bevezet6 intézkedés a 25 év alatti munkavallalokat
tamogatja és a csaladalapitas el6tt allo fiatal fel-
nétteknek kivan segitséget nyujtani. Céljai kozott
szerepel a fiatalok onall6saganak el6segitése, a fia-
talkori foglalkoztatas novelése, illetve a fiatalok
életminéségének javulasahoz is hozzajarulhat.
Az is elképzelhet6, hogy az adémentesség mi-
att tobben dontenek ugy a fiatalok koziil, hogy
hamarabb éallnak munkaéba, ezaltal er6sodik a 25
éven alatti fiatalok munkaerdpiaci jelenléte.

A 25 év alatti fiatalok SZJA- mentessége a gazda-
sag-ujrainditasi akcioterv egyik fontos eleme. Az
intézkedés bevezetésének tervezett idépontja:
2022. janudr 1. A torvényjavaslat értelmében 2022.
janudr 1-jétol a 25 év alatti fiatalok az el6z6 év
jalius havi brutté nemzetgazdasagi atlagfizetésig
— 2020 juliusaban ez 401 8oo forint volt - mente-

siilnek a személyi jovedelemad6 megfizetésének
kotelezettsége alol.

A munkatigyi statisztika szerint az intézkedés
varhatoan 280 ezer fiatalt érint. Egy atlagos kere-
set mellett havonta akar 40 ezer, éves szinten
pedig kozel félmillio forinttal jelent tobbet az
érintetteknek. A fiatalok jovedelme kortilbeltl 23
szazalékkal n6 ezaltal.#

A KINCS 2021 februarjaban végzett reprezen-
tativ felmérésébdl, amelyben a 25 év alatti fiatalok
SZJA-mentességének fogadtatasat is vizsgalta, a ko-
vetkezok dertiltek ki. Az adatokat vizsgalva el-
mondhato, hogy a valaszadok jelentés része (83%)
hallott mar arrdl, hogy 2022-t6l a 25 év alatti fiatal
munkavallaloknak nem kell személyi jovedelem-
adot fizetniiik. Korcsoportos bontas szerint a 65
év felettiek tlinnek a legtajékozottabbnak, hiszen

# 95 szazalékos megbizhatésagi szint és 1000 fés mintanagysdg esetén a maximalis mintavételi hiba 3,1%. A szignifikancia megal-
lapitasahoz Pearson féle khi-négyzet tesztet, F-probat, illetve Z-probat hasznaltunk. A missing értékek is bekertiltek az elemzésbe, -
kivéve a kizérzet kérdéseknél - azonban az ardanyokat nem befolyasoljak.

# https://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_qlfoo6.html
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97%-uk mar hallott az intézkedésrél. A 25 év alatti
fiatalok 76%-ahallottréla. A megkérdezettek aktivi-
tasat vizsgalva talalhaté a legnagyobb kiilonbség
az egyes valaszadok kozott. A CSED-en, GYES-en,
GYED-en, GYET-en lévék ismerik a legkevésbé az
adott intézkedést, bar még az 6 aranyuk is meghal-
adja a 60%-ot. A nyugdijas valaszadok kozel 96%-a
hallott az 4j intézkedésrol. A tanuldk 73%-a hallott
az SZJA-mentesség bevezetésérol.

A valaszadok jelentds része (78%) tamogatja a 25
év alattiak SZJA-mentességét. Az adatokat vizsgal-
va korcsoportos bontas szerint azt lathatjuk, hogy
a legfiatalabb (18-29 éves) korosztaly tamogat-

ja legnagyobb mértékben a fiatalok adémentes-
ségét. A korcsoportba tartoz6 valaszadok kozel
92%-a tamogatja az Uj intézkedést. Legkevésbé
a 3049 évesek tamogatjak, de még igy is 70%
feletti az aranyuk. Csaladi allapot szerinti bontas-
ban azt lathatjuk, hogy az élettarsi kapcsolatban
élok korében a legmagasabb (83%) az uj intéz-
kedést tamogatok aranya, a tobbi kategériaban
(egyediilallo, hazas, elvélt, 6zvegy) pedig nem talal-
tunk szamottevé kiilonbséget, nagyjabol egyforma
az intézkedés tamogatottsaga. A megkérdezettek
aktivitasat vizsgalva a tanulok (89%) korében
a legmagasabb a tamogatok aranya.

1. dbra: A 25 év alattiak SZJA-mentességének megitélése, % (N=1000)

Tamogatom, hogy bevezették a 25 év
alattiak SZJA-mentességét

Hasznosnak talalom a 25 év alattiak
SZJA-mentességének bevezetését

Nagy segitséget jelent a fiatalok életkezdésében és i
csaladalapitasaban, mert tobbet tudak megtakaritani

Csak ideiglenes segitséget jelent a 25 év alattiaknak

Az intézkadés hatdsara a munkaltatok
tobb 25 év alattit fognak foglalkoztatni

Az intézkedés a gazdasagi novekedésre
is hatassal lehet

A magasabb netté bér miatt tobb
25 év alatti fog dolozni

Az SZJA-mentesség csékkenti a fiatalkori
munkanélkiliséget

Nem igazséagos, hogy az SZJA-mentesség hatasara
a 25 év alattiak jovedelme fog néni

M Teljes mértékben egyetért [ Inkabb egyetért

A valaszadok b6 haromnegyede (77%) hasznosnak
tartja az intézkedést. A legfiatalabb (1829 éves)
korosztaly tartja a leghasznosabbnak a fiatalok
adomentességének a bevezetését (91%), legkevés-
bé a 30-49 évesek, de még igy is 70% az aranyuk.
Csaladi allapot szerinti bontasban azt lathatjuk,
hogy az 6zvegyek korében a legmagasabb (84%)
a tamogatok aranya. A megkérdezettek aktivitasat
vizsgalva a tanulok (89%) tartjak a leghasznosabb-
nak. Legkevésbé az aktiv munkaerépiaci statusszal
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21%

M Egyéltalan nem értegyet M NT/NV

rendelkezék tamogatjak, de még itt is 74%-os az
egyetértok aranya.

A 18-29 évesek (54%) és a 65 évnél idGsebbek
(44%) kozott nincs jelentds eltérés abban, hogy
alapvet6en igazsagosnak tartjak, hogy a 25 év alat-
ti munkavallalok jovedelme néni fog az SZJA-men-
tességének hatasara. Csaladi allapot szerinti bontas-
ban azt lathatjuk, hogy az élettarsi kapcsolatban
élok korében a legmagasabb (61%) azon valasz-
adok aranya, akik igazsagosnak gondoljak a 25 év



alattiak személyi jovedelemadd mentességrél szo-
16 1 intézkedést. Legkevésbé az 6zvegyek érzik
igazsagosnak (49%). A megkérdezettek aktivi-
tasat vizsgalva a CSED-en, GYES-en, GYED-en,
GYET-en lévék 60%-a és a tanuldok 59%-a szerint
igazsagos az intézkedés. A nyugdijas valaszadok
korében ugyanannyian vannak, akik tamogatjak
és akik nem, hogy a 25 év alattiak jovedelme
emelkedik az SZ]JA-mentesség hatasara.

A valaszadok tobbsége (58%) egyet ért azzal az
allitassal, hogy a magasabb netté bér miatt, tobb
25 év alatti fog dolgozni. A legfiatalabb (60%) és
a legidésebb (64%) korosztaly ért leginkabb egyet
ezzel az allitassal. A legkevésbé a 3039 évesek
gondoljak ugy, hogy tobb fiatalt fog az intézkedés
a munkaerépiacra vonzani: kozel 40%-uk szerint
nem fog tobb 25 év alatti munkat vallalni emiatt.
Csaladi allapot szerinti bontasban azt lathatjuk,
hogy az élettarsi kapcsolatban él6k és az 6zvegyek
korében a legmagasabb azon valaszaddok aranya,
akik egyetértenek az dllitassal. Legkevésbé a hazas
valaszadok tudtak azonosulni a kijelentéssel, de
még igy is 55% az aranyuk. A megkérdezettek ak-
tivitasat vizsgalva a CSED-en, GYES-en, GYED-en,
GYET-en lévék 73%-a gondolja ugy, hogy az intéz-
kedés hatasara porzitiv valtozas kovetkezik majd
be a fiatalok munkaerépiaci aktivitasat tekintve.
Az adatokat vizsgalva azt talaltuk, hogy az aktiv
munkaerdpiaci statusziak (42%) és a tanulok
(34%) értettek legkevésbé egyet az allitassal. A ta-
nulok vélasza rendkiviil érdekes, hiszen az ered-
mények alapjan pozitivan fogadtak az intézkedést,
hasznosnak tartottak, mégsem érzik tgy, hogy ez
novelné a fiatalok jelenlétét a munkaerépiacon.

A viélaszadok 60%-a szerint a 25 év alatti fia-
talok SZJA-mentességének bevezetése a gazdasag
novekedésére is hatassal lehet. Nemek szerinti
bontasban nem mutatkozik eltérés, a korcsopor-
tokat vizsgalva pedig azt tapasztaltuk, hogy
leginkabb a 18-29 év kozotti (66%), valamint a 65
év feletti korosztaly (65%) ért egyet legnagyobb
aranyban az allitassal. Teleptiléstipus szerint
vizsgalva a kérdést elmondhato, hogy leginkabb
a kozségekben él6k gondoljak ugy, hogy a fiatalok
SZJA-mentességének bevezetése a gazdasagra
is pozitivan hathat (65% gondolja igy, mig a Bu-
dapesten él6k 52%-a). Az iskolai végzettségnél
az alapfoku végzettséggel rendelkez6k mutattdk

alegnagyobb egyetértést az allitassal, aranyuk 64 %
volt. Gyermekszam és csaladi allapot tekintetében
nem beszélhetiink szamottevé kiilonbségekrol.
A gazdasagi aktivitassal valo osszevetésnél azt
lathatjuk, hogy a CSED-en, GYED-en, GYES-en,
GYET-en lévok értenek legnagyobb aranyban
egyet azzal, hogy a fiatalok SZJA-mentességének
bevezetése hatassal lehet a gazdasag novekedésére
is, aranyuk 69%.

Tizbdl hatan gondoljék ugy, hogy az intézkedés
hatédsdra a munkaltatok toébb 25 év alatti fiatalt
fognak alkalmazni. Az allitassal nagyobb mérték-
ben értenek egyet a ndk (62% — kozel 5%-kal
nagyobb aranyban, mint a férfiak), a 18-29 évesek
(66%), a megyeszékhelyeken él6k (64%, mig
a budapestieknél 54%), az alapfoku végzettséggel
rendelkezék (65%, mig a felséfoktaknal 53%),
valamint a CSED-en, GYES-en, GYED-en, GYET-en
lévék (72%) és a munkanélkiiliek (70%).

Azzal az allitassal, miszerint a fiatalok SZJA-men-
tességének bevezetése nagy segitséget jelent a fia-
talok életkezdésében és csaladalapitasaban, mert
igy tobbet tudnak megtakaritani, a valaszadok tobb
mint haromnegyede (76%) értett egyet. A kiilon-
boz6 demografiai valtozokkal valo Osszevetés
soran azt lathatjuk, hogy az allitassal legnagyobb
mértében egyetérték a 18-29 év kozotti vélasza-
dok (81%), a varosokban és falvakban élék (78%),
az alapfoku végzettségiiek (80%), a harom- vagy
tobbgyermekesek (81%), a CSED-en, GYES-en,
GYED-en, GYET-en lévék (86%), valamint
a tanulok (79%).

Ennek ellenére 68% volt azok aranya, akik szerint
a 25 év alatti fiatalok SZJA-mentessége csak ideig-
lenes segitséget jelent az érintetteknek. Az allitas-
sal leginkabb egyet értettek a férfiak (70%), a 65 év
telettiek (72%), a varosokban élgk (72%), a fels6-
foku végzettséggel rendelkezdk (71%), az elvaltak
(72%), a nyugdijasok (71%) és a dolgozok (68%).
Az utolsé allitassal, miszerint az SZJA-mentesség
csokkenti a fiatalkori munkanélkiiliséget, a valasz-
adok 57%-a értett egyet. Az allitassal leginkabb
egyet érték a 65 év felettiek (64%), a kozségek-
ben él6k (63%), az alapfoku végzettséggel rendel-
kezék (62%), a harom-vagy tobbgyermekesek
(61%), azok, akiknek nincs 18 év alatti gyerme-
kiik (61%), a nyugdijasok (61%) valamint a mun-
kanélkiiliek (61%).
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13. havi nyugdij visszavezetése

A 202o0. aprilis 6-an bejelentett gazdasagvédelmi
akcioterv egyik eleme a Csalad- és Nyugdijasvédel-
mi Program, ami alapjan a kormany tobb lépéssel
fokozatosan visszavezeti a 13. havi nyugdijat. 2021
februarjaban a nyugdijosszeg 25 szazalékat, azaz
egyheti pluszjuttatast kaptak az érintettek, 2022-
ben a havi nyugdij 50 szazalékat, 2023-ban a havi
nyugdij 75 szazalékat, 2024-t6l kezdédéen pedig
minden évben egy teljes havi 0sszegi nyugdijat
kapnak az ellatottak pluszjuttatas formajaban.

A 13. havi nyugdij visszaépitése 2021-ben 2,6
millié fét érint. 2021. februarban a 13. nyugdij
els6 részletének folyositasaval atlagosan 37 650
forintot kaptak pluszban a magyar nyugdijasok. A
2021. évi koltségvetési torvény 77 milliard forint
tobbletkiadast fordit erre a célra. A 13. havi jut-
tatas fokozatos visszavezetésének koltségvetési
hatasa igy 2021-ben a GDP 0,15 szazalékat teheti
ki, ami 2024-re a GDP 0,6 szazalékara emelkedhet.
A 13. havi pluszjuttatds mértékét a nyugdij havi
osszege hatarozza meg.+

Magyarorszag gazdasagi novekedésének koszon-
hetéen a kormany dontése alapjan a 13. havi
nyugdij visszaépitése mellett a nyugdijprémium

intézménye is megmarad. Amennyiben a GDP-
novekedés meghaladja a 3,5 %-ot, a nyugdijasok
november hoénapban nyugdijprémiumot is kap-
hatnak.

A KINCS 2021 februarjaban végzett reprezentativ
felmérésében a megkérdezettek szamottevo része,
88%-a hallott a 13. havi nyugdij visszavezetésérol.
Nem meglepé moédon minél idésebb a megkér-
dezett, annal inkabb értesiilt mar az intézkedésrol:
az 50 év felettiek koziil szinte mindenki hallott mar
réla (50-65 évesek 96,3%-a 65 év felettiek 99,6%-a).
A 18-29 éves korosztaly szamara is ismert az intéz-
kedés, hiszen tobb mint kétharmaduk nyilatkozott
hasonl6an (68%). Csaladi allapot szerint vizsgalva
a valaszokat elmondhaté, hogy leginkabb az 6z-
vegyek (96%) és az elvaltak (93%) szamara volt is-
mert a 13. nyugdij bevezetése. Aktivitas tekinteté-
ben a tanulok 74%-a és a munkanélkiliek 78%-a
hallott az intézkedésrél, azonban a nyugdijasok
(99%) és a dolgozdk (85%) korében a legismertebb.
Telepiiléstipus, iskolai végzettség, gyermekszam
tekintetében nincs szamottevé kiilonbség.

2. abra: A 13. havi nyugdij visszavezetésének megitélése, % (N=1000)

Hasznosnak talalom a 13. havi nyugdij visszavezetését

A13. havi nyugdij visszavezetése nagy i
segitség az idéseknek

A 13. havi nyugdij elsé részletét mar
megkaptak a nyugdijasok

A 13. havi nyugdij segit megérizni a nyugdijasok
életszinvonalat

A 13. havi nyugdij visszavezetése csak latszatintézkedés
A mostani nyugdijrendszer megbecsiilést ad az iddseknek

Nem igazsagos, hogy a nyugdijasok jévedelme fog néni

15%

M Teljes mértékben egyetért [ Inkabb egyetért

25%

M Inkabb nem ért egyet
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3%
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20% 21% 30% 5%
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8% 15%

M Egyaltalan nem ért egyet B NT/NV
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A megkérdezettek 83%-a hasznosnak gondol-
ja a 13. havi nyugdij visszavezetését. Leginkabb
a 65+ évesek tartjak hasznosnak: 10-bél 9-en ezen
a véleményen vannak (93%). Az 50-65 évesek 88%-
a, 30-49 évesek 78%-a és 18-25 évesek 76%-a gon-
dolja ugyanigy. Osszességében elmondhato, hogy
a 13. havi nyugdijat minden korosztaly hasznosnak
gondolja, vagyis nem lathaté véleménykilonbség
a fiatal és id6sebb generaciok kozott. Az 6zvegyek
87%-a és a hazasok 81%-a szerint hasznos a 13.
havi nyugdij visszavezetése. Az egyediilallok és az
élettarsi kapcsolatban él6k gondoljak a legkevés-
bé ugyanezt, de nekik is a 76%-77%-uk hasznos-
nak tartja. Teleptiléstipus, iskolai végzettség, gyer-
mekszam tekintetében nem talaltunk kiilonbséget.
Azzal az allitassal miszerint, a 13. havi nyugdij
visszavezetése nagy segitség az idés emberek
szamara, a valaszadok 77%-a egyetértett. Korcso-
portonként nem beszélhetiink jelentds eltérés-
rél, vagyis a fiatalok és az idések is egyarant
jelentds mértékben egyetértettek az allitassal:
a 18-29 évesek 74%-a, a 65 évnél idésebbek 79%-
a gondolja igy. Telepiléstipus szerint nézve,
a Budapesten él6k 66%-a gondolja ugyanezt,
amig a megyeszékhelyen él6k 8o%-a. Az alap-
foku végzettségliek 88%-a szerint a 13. havi nyug-
dij visszavezetése nagy segitséget jelent az idds
embereknek. A kozépfoka végzettségiiek 72%-a,
a fels6foku végzettségiiek 74%-a van ugyanezen
a véleményen. Az ozvegyek (83%), és a CSED-
en, GYES-en, GYED-en, GYET-en lévék (81%) is
jelent6s mértékben tamogatjak.

A megkérdezettek kétharmada (66%-a) egyetért
azzal, hogy nyugdijasok mar megkaptak a 13.
havi nyugdij els6 részletét. A legfiatalabbak kozel
fele (47%-a), a 30-49 évesek 55%-a, a 50-65 évesek
73%-a, a 65+ évesek 89%-a ért egyet az allitassal.
A tobbi demografiai valtozéval nem mutathato ki
jelentds kulonbség.

A vélaszadok 58%-a vélekedett tigy, hogy a 13. havi
nyugdij segit megoérizni a nyugdijasok életszinvo-
nalat. Az egyes korcsoportok szerint nem lathato
eltérés, azonban az alapfoku végzettségiiek 65%-a
van ugyanezen a véleményen, amig a kozépfoku
(50%), és fels6foku végzettségiiek (52%), kevésbé
értenek egyet az allitassal. Csaladi allapot tekin-
tetében az elvaltak (61%) és az ozvegyek (66%)
értenek leginkabb egyet azzal, hogy a 13. havi
nyugdij segit megoérizni a nyugdijasok életszinvo-
nalat. Gazdasagi aktivitas szerint a munkanélkiiliek

65%-a ért egyet az allitassal, a legkevésbé pedig
tanulok: nekik 54%-a van ezen a véleményen.
Ugyanakkor az is lathato, hogy a valaszadok 47%-
a szerint a 13. havi nyugdij visszavezetése csak
latszatintézkedés, ami ellentmond a fenti allitasra
adott tobbnyire pozitiv valaszoknak.

A ,mostani nyugdijrendszer megbecsiilést ad az
id6seknek” allitassal kortlbeliil ugyanannyian ér-
tenek egyet (45%), mint amennyien nem (51%),
ami annak fényében viszont, hogy a tobbség
(78%) szerint nagy segitséget jelent az idéseknek,
kissé ellentmondasos eredmény. A korcsoportok
kozott nem lathato lényeges kiilonbség. Megyei
bontasban a kozségekben élék 51%-a van ezen
az allasponton, a budapestiek egyharmada (33%),
megyeszékhelyen él6k 43%-a és a varosokban
élok 45%-a gondolkodik hasonloképpen. Vagyis
minél kisebb telepiilésen lakik a megkérdezett, an-
nal inkabb gondolja tgy, hogy a nyugdijrendszer
megbecsiilést ad az idéseknek.

A megkérdezettek csupan 23%-a tudott azonosulni
azzal az allitassal, miszerint nem igazsagos, hogy
a nyugdijasok jévedelme néni fog. Eletkor szerint
vizsgéalva a 18-29 évesek értenek a legkevésbé egyet
ezzel a kijelentéssel: csak egyotodiik (18%-uk) gon-
dolkodik igy, azaz 6k a legkevésbé visszautasitok
a nyugdijasok plusz juttatasa kapcsan. A tobbi
korcsoportban 24%-26% kozotti volt az aranyuk.
Az alapfoku végzettségliek 27%-a, a kozépfokuak
21%-a és a fels6foku végzettséggel rendelkezék
18%-a van ezen a véleményen. Csaladi allapot
szerint az elvaltak 30%-a, az egyedulallok 18%-
a, a hazasok 24%-a szerint nem igazsagos, hogy
a nyugdijasok jovedelme emelkedni fog. Gazdasa-
gi aktivitas szerint elmondhaté, hogy a tanul6k
alig egytizede (13%), a nyugdijasok 23%-a van
ezen a véleményen.

Az eredmények alapjan elmondhato, hogy a fiata-
labb és id6sebb generaciok kozott nem lathato jo-
vedelem alapu fesziiltség. A fiatalok nagy aranyban
tamogatjak az id6sek plusz juttatasaként a 13. havi
nyugdij visszavezetését és az iddsek is tamogatjak
a fiataloknak jaré kedvezményt, az SZJA-men-
tesség bevezetését. A legiddsebbek és a legfiata-
labbak kozott tehat nincs generacios fesziiltség
a nekik jar6 tobblet juttatasok, kedvezmények
miatt, s6t kifejezetten tamogatoan allnak a masik
nemzedék gyarapodasahoz, tamogatasahoz.
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