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Anyanak lenni — életet hordozni,
— ébreszteni, — ajandékozni

Uzsalyné Pécsi Rita 2018. mdjus 4-i konferencidn el-
hangzott beszédének leirata.

Neveléskutatéként az érdekel legjobban, hogy mi az
anyak lehetésége és kiildetése a nevelésben. 20 percben
természetesen csak egy rovid vézlatot tudunk csak fol-
rajzolni, aztan pedig Onokre bizom, hogy megvilaszol-
jak, vajon mindennek a mai helyzetiinkben hogyan
tudunk megfelelni, hol vannak még hidnyok, esetleg hol
téves az irdny, miben segithetiink a nevelésben és miben
tdmogathatjuk az anydkat.

Nagyon sokfelé jirok az orszdgban, — havonta 10 ezer
kilométert tesziink meg férjemmel, hogy eljussunk a
csalddokhoz, a nevelésben dolgozé kiilonbozg intézmé-
nyekhez kis- és nagy Magyarorszdgon. Sajnos azt kell
megallapitanunk, hogy ma mdr a néi szerepek sincsenek
a helyiikon! Egyre t6bbszor fordul el8, hogy amikor a
nevelési témdju eléaddssorozatban sorra keriil az apdk
szerepével foglalkoz6 eléadis, szinte minden alkalommal
megkérdezik, hogy ennek az ,anyds” parja mikor kévet-
kezik? Sajnos, ami annyira természetes életformdnak, és
kiildetésnek l4tszik, ma mdr nem is annyira természetes.
Baj van az anyai kotddéssel, az anyai szerep tisztizatlan,
nincsenek dtvehetd, j6l bevélt hagyomanyok, mintak.

Ki is az anya a csalddban? Mi az a kiilonleges, egyedi
funkcid, amit az anydk téltenek be a személyiség fejlé-
dése sordn?

Els6 megkozelitésként idézziink fel egy kedves kis
torténetet ezzel kapcsolatban!

A hdzassdguk elsé napjan az vjdonsiilt feleség és a férj
megbeszélték, hogy senkinek nem nyitnak ajtot. Hamaro-
san azonban csengettek, megérkeztek a férj sziilei litoga-
t6ba. A férj és a feleség egymdsra néztek, a férfi ki akarta
nyitni az ajtot, mivel azonban megdllapodtak, nem tette
meg, igy a sziildk elmentek. Kicsit késobb, ugyanezen a
napon, a feleség sziilei is jottek. A feleség és a férj tijra
egymdsra nézgtek, s bdr volt kozottiik a megdllapodds, a
[Jeleség konnyes szemmel suttogta: én ezt nem tudom meg-
tenni a sziileimmel! Es kinyitotta az ajtor. A férj nem szolt
semmit. Teltek az évek, négy fuiik sziiletett, az otodik gyer-

mek pedig egy kisliny lett. Az apa nagy partit rendezert
az tijsziilote kisldny érkezésének oromére. A feleség megkér-
dezte téle: Te figyelj csak! Miért volt ez a nagy iinneplés
ennek a babdnak mikor az elsé négyet nem igy iinnepeltiik
meg? A férj egyszeriien ennyit vilaszolt: Tudod, ¢ az, aki
mindig ki fogja nekem nyitni az ajtor!

Anyénak lenni annyit jelent, mint mindig kinyitni az ajtit.

Befogadni, elfogadni. Minden ,ilyenségével” egyiitt.
A misik ember eredetiségének ajtét nyitni, és otthont,
menedéket, nydjtani neki. A kiteljesedett néi lét erre az
elrejtettségre hivja meg mindazokat, akik rd vannak biz-
va. Ha ez egy embernek megadatik, megnyugszik a vi-
laga, ha nem, bizony kénnyen ,,csavargéva” vilhat. Ma
orszégszerte csavargék tomegével taldlkozhatunk! Sok-
sok embernek egyszer(ien nincsen otthona, legaldbbis
szellemileg-lelkileg nincs menedéke, biztonsdga, nem
tudott igazdn meggyokerezni.

Természetesen nem arrdl van sz6, hogy a né otthon
maradjon-e, vagy ne, munkdba dlljon-e, vagy sem, van-
nak-e vér szerinti gyerekei vagy taldn nincsenek is.

Az anyasdg azt jelenti, az életer hordozni. Ez a felnétt
ndi élethivatds mindannyiunk szdmdra. Anyévd valni
természetes, felemeld kiildetés. Es mégsem mindig ter-
mészetes és mégsem mindig felemeld. Szocioldgus ku-
tatdink szerint apdtlan-anydtlan nemzedék né fel. Sajnos
szinte elfogadhaté kozhellyé valt, hogy az apdk nincse-
nek eléggé jelen a csalidokban. De mit jelent az, hogy
anydtlannd vdlt nemzedék? ”...gyengédséget alig add,
csak a teljesitményre feliigyel, kovetelddz$ anyak ne-
velik gyermekeiket egyediil. Férfias attit(idok jellemzik
a ndket, mint anydkat, és aztdn ezt leutdnozzdk a kisld-
nyok” — irja PAndy Mdria szexudlpszichologus. A férfias
karakter(i magatartdst elvard karrierépités nem segiti a
befogadé, otthont nytjté anyai mindéség kialakuldsat.
A né — és anya — az ilyen munkahelyen letoltote 8-10
6ra utdn 20 perc vagy akdr 120 perc alatt, — amig haza-
ér —, nem fog identitdst valtani!

Gondolatban most vdzoljuk fel réviden, mit is jelent
a hétkdznapokban ez az elfogadottsdg élménye, amit
édesanydnktél varnank?
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Szeretlek 1igy, ahogy vagy! — és nem gy, amilyennek
latni akarnak mésok, vagy akdr én. A te megismételhe-
tetlen egyediségedet nem csak elfogadom, hanem igenel-
ni is tudom. Ebben gyokerezik majd a biztonsdgos ko-
tédés, és csakis ebbdl indulhat el a novekedés, a valtozas
is. Olyan ez, mint amikor egy gyerek elesik, és sirva fa-
kad. Ldtva ezt az anyja elész6r nem azt mondja, hogy
Jiij, koszos a ldbad, a kezed, azonnal indits kezet mosni!
Nem, hanem foléhajol, megpuszilja, megéleli, és csak
azutdn mondja: na most gyere, kezet mosunk! Es ebbél
valéban lesz feldllds, véltozds, megtisztulis. Es természe-
tesen abbamarad a sirds is. De nem forditva!

Anydmndl 4dtélhetem, hogy tokéletlenségeimmel,
korldtaimmal furcsasagaimmal egyiitt szerethetd vagyok.
Nem a teljesitményemért, nem azért, mert megettem a
spendtot, nem azért, mert 9tdst hoztam, nem azért, mert
beiratkoztam vagy kiiratkoztam, vagy leiratkoztam, vagy
feliratkoztam, vagy versenyt nyertem, hanem engem
magamat szeret, a létem a hibdimtdl, gyengeségeimtdl
és teljesitéseimtd] fiiggetlentil is értékes. Es ez erésiti meg
a novekedni kivan6 személyt. Ha ezt nem kapja meg egy
gyermek, mélyen a szivébe fészkeli magit egy titkos szo-
rongds. Egész életében kisebbségi érzéseket, félelmet,
bizalmatlansigot hordozhat. Minden ember éhezi ezt a
kotsdést!

Egy oviban tortént meg nemrégiben, amikor a gyerekek ebé-
deltek. Egyszer csak az egyik kisgyerek sirva fakads. Mi tor-
tént? — kérdezték az dvéndk. Ebes vagyok! FEbes vagyok! —
nyiszorogte a fiicska. Na de itt van az ebéd! Miért nem
eszed? Nem izlik? Fij a hasad? — faggattik. Ehes vagyok! Ehes
vagyok! — Erre olbe vette az egyik dvond, mire a gyerek riné-

zett, és a fiilébe sigta: Csilla Neéni! En anydra vagyok éhes!

Nos, ez az ,anydra valé éhség”, ez az, ami mélyen ben-
niink van, és ha ezt kisgyermek korban nem tudjuk be-
tolteni, akdrhdny évesek vagyunk is, éhezni fogjuk a
szeretetet. Valdban egész életiinkre kihaté kovetkezmé-
nyekkel jar ez a hidny! Személytelen sivarsdg, bizonytalan
kapcsolatok, reménytelen, bizalmatlan alapviszonyulds
a vildghoz, az emberekhez, megzavart nemi identitds,
pétlékok, szinalmas komenzalis...

Sokszor aprésdgnak tlinnek ezek a dolgok, de az
elfogadd, novekedést biztositd légkort sok-sok kis mo-
mentum alkotja.

Anyink dltal teremtett otthonunkban kifgjhatjuk
magunkat, feloldédhatunk, de egyben a kereteket is itt
tanuljuk, — és ha nem, akkor gy érezziik, hogy nem is
torédnek veliink! Ez az un. irdnyitdsi vdkuum. Kifejezet-
ten érdemes a sziil6k figyelmét felhivni erre a jelenségre!
Az a gyerek, akit nem irdnyitanak otthon, nem azt érzi,
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hogy ,.jaj de jofej az anyukdm, mindent megenged ne-
kem!”, hanem azt éli 4t, hogy nem t6rédnek vele! Az
otthon a biztonsdgot jelentd korlitok megtapasztaldsit
is nyujtja. Ezeket a kereteket azonban nagyon hatdro-
zottan és sokszor kell megtapasztalnia a feln6veked
személyiségnek, mindaddig, amig bels6vé nem vélnak.
Ehhez is sziikséges a szeretetteljes légkor, az elfogadé
anyai jelenlét, hiszen korldtokba titk6zni senkinek sem
kellemes, még ha valéban hasznos is!

Az anyasig vég nélkiili kertészmunka. Kicsit a foldet
dpolom, azutdn 6ntozgetem, kicsit nézegetem, kicsit
megtrigydzom, kicsit visszavdgom, majd egy kicsit en-
gedem, kivirom a névekedését és oriilok a termésének.
Ilyen a kertészmunka. Ez az igazi anyai munka. A leg-
tobb iddt és figyelmet ldtszdlag a kisgyermek igényli, de
nem szabadna elfeledkezniink arrél, hogy a késébbi élet-
korokban is meg kell kiizdenie gyermekeinknek az 6n-
értékelésiiket fenyegetd kisértésekkel. Ennek két nagyon
kritikus szakasza a kisiskoldskor és a serdiilékor, amikor
szintén sok anyai irdnyitdsra, elfogaddsra lesz sziiksége,
csak mds-mds formaban. Mindig kénnyebb lesz megbir-
kézni a kihivdsokkal, ha mellettem/mégottem van vala-
ki, aki bizik bennem, jénak l4t, és 6riil nekem.

Az anya, természetesen sziiletésiinktdl fogva zdplil is
minket. De nemesak tejjel, hanem mézzel is! Ez az a gyen-
gédség, amire szintén mindannyiunknak nagy sziiksé-
glink van. Arra a személyre, aki kinézi bel6lem, ami csak
rejtve van meg. Minden teknds gazella az anyja szemében!
— tartja egy bolcs mondds. Tényleg ki tudja azt nézni
bel6lem. amit masok nem litnak. Es ez a gondolat nem
a rézsaszin szemiivegrodl szol, hanem a benne 1évé éreék
felfedezésérdl, el6hivisirdl. Picasso igy emlékezik édes-
anyjarol: anydm azt mondta: fiam, ha te katona leszel,
tdbornok leszel. Ha szerzetes leszel, te leszel a pdpa. Iga-
za volt. Festd lettem, és Picasso lettem!

Hasonlé ehhez Edison torténete is. Edisont haza-
kiildték az iskoldbdl azzal a dokumentummal, amin ez
olvashaté: ne kiildjék tobbé az iskoldba, mert Edison
képezhetetlen!!! Edesanyja oriasi lélekjelenléttel gy tesz,
mintha felolvasnd az értesitést, és ezt mondja: Fiam, azt
tizenik az iskoldbdl, hogy itthon tanuljunk, mert digyes
vagy!

Ez az! Ilyen a teremtd, életet el6hivo és tapldlni tudd
anyai szeretet. A még meg nem sziiletettet kezdi el sze-
retni. Kinézi beléle! Edison az egyik legtermékenyebb
feltaldl lett! Csaknem ezer talilmdnydt haszndljuk ma
isl A ,képezhetetlen” tanitéja is! Ezt nagymértékben
édesanyjdnak koszonhetjiik!

Egy mdsik fontos feladata az anyiknak, hogy a szoros
kotédés az elengedést is magéban foglalja! Egyszer el is
kell tudni engedni 6t, és utdna mégis a hdittérben kell
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tudni maradni, 4gy, hogy a védettséget, az elrejtettséget
az 6nall6 léwében is érezhesse. Ne tagadjuk, ez nagyon-
nagyon nehéz! Nem egy népmesénk szdl arrdl, hogy az
anya megeszi a gyermekét... Es ez nem ttlzds, hanem az
él6 valdsdg. Sokat mesélhetnénk a kipdrndzott mama-
hotelekrél, a ,fél-nétt” gyermekekrdl, akiknek reggelen-
te felvigja még a mamdja a paradicsomot, és megkever-
geti a kakadjit... Am ez a folyamat sajnos nem itt
kezd8dik! Hanem példdul a munkdra nevelés dltalinos
hidnyandl, a ,.te csak tanulj fracskam — majd megfijjuk
addig a leveskéder” hozzédlldsnal!

A fokozatos, okos elengedés 6nbizalmat, onbecstilést
adna az 6ndlléva vilashoz. A ,meg tudom csindlni” életbé-
torsdg érzését! Ez is az anya feladata — természetesen a
feladatvéllaldst batoritd, mintaadé apdval egyiitt. Ez mér
a roptetés! Mégpedig ugy, hogy a tavollétében is hordoz-
zuk 6t a sziviinkben, gondoskodunk arrél, hogy a sajit
Gtjukat jarhassak. S6t, mi t6bb, éhséget ébresztiink arra,
hogy a sajit utjdt jérhassa, és ne azt, amit én elképzeltem
szamara. Anélkiil kell jelen lenni a szdmdra, hogy gtzsba
kétnénk 6ket! Ahogyan Illyés ltja a dundntili dombokat:

»Hii neveldim, dundntili dombok, ti 1igy karoltok, hogy
nem  korldtoltok, nem fogtok rabul, amikor ileltek,
11 1igy dveztek, hogy égig emeltek!” (Illyés Gyula: Tolna)

Ez mindenre vonatkozik, barhol is biznak rank életet és
embereket. Az anya tehdt életer hordoz, ez pedig komoly
Isteni minéség még a hétkoznapokban is! Szép példdja
ennek a Biblidban M4ria. Neki nem a tanitdsai adtdk az
erejét, hanem az életet hordozé lénye. Amikor kellett,
észrevette, hogy nincs boruk...Ez is az anya feladata.
Eszrevenni hogy hol nincs bor, hol nincs meg valami,
ami sziikséges lenne, és azt valahogy finoman szolgalni
— de nem kiszolgalni. Es személyiségének kisugdrzésiban
novekedett a gyermek kedvességben és bolcsességben.
Persze volt, hogy aggddott, sirt és szenvedett. Es minden
élethelyzetben jelen volt. Egy igazi anya, akinek a kozel-
ségében az élet novekedik.

Sokszor belegondolok, hogy a vezeté feladata is tu-
lajdonképpen ez. Hogy kozelében az élet novekedjen.
Ha kell, lljon az élére, ha kell, akkor csak a hattérbél
segitse a folyamatokat, ha kell, a kapcsolatokat dpolja, a
munkatdrsakbél hozza ki a legjobbat...

Amikor a gyerekeink kicsik voltak, gyakran tolmacskod-
tam csucsvezetd képzékon. Egy ilyen alkalommal az volt
a ,cstcs menedzserek feladata, hogy gytijtsék 6ssze, mi-
lyen vezetdi készségekre van sziiksége egy vezérigazgat6-
nak nap, mint nap. Egymds utdn szértdk a csomagolé-
papirra a hivészavakat: 6nmenedzsment, idébeosztis,

feladatdelegilds, motivaci6, konfliktuskezelés, tirgyalds-
technika, kudarcttirés, Gjrakezdés, stb. Amikor elkésziil-
tek, ranézek a listdra: semmi kiilonds, minden ismerds:
egy anya reggell Minden cstcsvezetdi készségre sziiksé-
giink van, egy dtlagos hétkdznap reggel.

— Onmenedzsment? — ja, ezt otthon csak dnuralom-
nak hivjuk! - ezzel indul minden nap. Kelj fel valamivel
elébb, mint a tobbiek, kiilonben oda az egész tdrsasdg
napja. (Bevallom, ez nekem komoly tréninget igényel.
7 oracsorgés utdn folytonos alkudozds magammal a
,még 5 percért’...) Ezutdn mész a gyerekszobdba moti-
vdlni! ,J6 reggelt! Jaj, de nagyszerd! Ma iskola van! Gye-
re kincsem, lesz legaldbb 7-8 nagyszert 6rdd!” Amint
kimentél, hallgass csak be, és mdris gyakorolhatod a
kudarctiirést, hiszen mukkands sincs, tehdt nem sikeriilt
ez a projekt. Nem baj, az sjrakezdés is nagy menedzseri
erény, prébéljuk hat meg! Most a motivicids bazis gaz-
dagsdgdra lesz sziikség, mert az el6z6 médszered nem vélt
be. Tehdt 2-es modell, kicsit emeltebb hangon:

— Nem bdnom, nem viszlek be, nem fogok konys-
rogni minden reggel! Apad sem visz be! Ha elkésel, ta-
nulsz bel6le, viseled a kévetkezményeket! Elvégre nem
vagy mar ovodds!

A 16 éves ldnyod is végre kikdszalédik az dgybol. Tél
van. Folveszi az arasznyi szoknydjdt, amirél multkor az
apja nem tudta megallapitani, hogy egy vastagabb de-
rékkotd-e, vagy mds ruhadarab. .. Most a meggydzéstech-
nika koévetkezik, hiszen annyit mdr tudsz, hogy egy
serdiilével nem kozolheted, hogy ,vegyél mdsikat, de
gyorsan!”

— Hallottad a rédi6t? Eppen az elébb mondték be,
hogy ideért az a sarkvidéki hulldm, és képzeld, esik is a
hé, és ma iskola van, nem a strand...

— Anyaaaa!! Hagyjal!!Nem lehet igy megjelenni! Hol
éltek? Tdrgyalds nehéz emberekkell, aztin bizalom a be-
osztottakban — majdcsak felhtz valamit — és még ennél
is fontosabb az iddtartds! Nem vitatkozhatsz itt egész
reggel, irdny a konyha!

Hu, a viharba is! Megint kint hagytak a kenyeret,
megszdradt! Kint maradt a tej — megsavanyodott! Rugal-
mas problémamegoldds! Mit adsz reggelire, mit csoma-
golsz uzsonndra? Kozben szivirognak mdr a csalidtagok:
,Hol a tornazsdkom?” — ,Ahovi tetted fiam! Menj, mo-
sakodj, 6lt6zz, egyél, siess, hiizd f6l, moss fogat, hagyd
békén, keresd meg...” — feladatdelegilds turbé tizem-
médban.

A tréningen a listin nagy betlikkel kiemelve a legfon-
tosabb vezetéi erény dlle: CELTARTAS. Hiszen mindegy
mit csindlsz, ha nem j6 irdnyba halad a cég! Mi is a cél?
Mindenki legyen 5 percen beliil, felszerszimozva az aj-
tén kiviil!
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Osszegezve tehdt, nincs intenzivebb vezetdi tréning
a csalidmenedzsment kihivésaindl! (Egyébként vezetd-
ként mindig bdtran épithettem az anyasigban edzett
munkatdrsakra!)

Am a j6 vezetd igazi nagy feladata nem csupdn a
dolgok kézben tartdsa, hanem hogy mindez megteljen
¢lettel! Es ez mar valédi alkotd, teremté munka! Hogy
pl. ezen a reggelen is szarnyakat kapjanak, hogy szivesen
térjenek vissza, hogy az otthonuk hordozza 6romeiket,
téjdalmaikat.

Amig mindezen téinédtem, egy nemrégiben taldlt
jelenet jutott eszembe:

Mi a foglalkozdsa? — kérdezte unottan a hivatalnok.

— Tudomdnyos munkatdrs vagyok a gyermekfejlodés és
emberi kapcsolatok teriiletén.

— 22— A toll megdllt az iigyintézd kezében.

— Megkérdezhetem, pontosan mit csindl?

Lazdn, minden izgatottsdg nélkiil vilaszoltam.:

— Képzd és kutatémunkdr végzek, laboratériumban és
terepen (a hdzban és a hdzon kiviil). A fonokomnek dolgo-
zom (az Urnak, és a csalidnak), szereztem mdr négy elis-
merést (mind lany). Gyakran napi 14-20 érdt dolgozom,
de a munkdm t6bb kihivist tartogat, mint a legtobb dtla-
gos karrier és az elismerés sokkal kielégitébb, mint a pénz.

A hivatalnok egyre novekvé tisztelettel hitmmagott,
majd személyesen kisért az ajtéhoz. Amint hazaértem, a
csoddlatos 1lj karrieremben elmeriilve, szaladtak elém a
laborasszisztenseim: 13, 7 és 3 évesek. Az emeletrél hallot-
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tam G honapos gyermekfejlodési programunk 1j kisérleti
modelljét, amint egy 1ij hangmintdt tesztels. Ugy éreztem,
csapdst mértem a biirokrdcidra! Megtudhattik, hogy fog-
lalkozdsom sokkal elékel6bb és nélkiilozhetetlenebb az em-
beriség szdmdra, mint a ,,csak egy anya”.

Anyasdg! Micsoda nagyszerd karrier! A Nagymamdk
pedig a ,,Tudomdnyos tandcsosok”, — és mennyire hii-
nyoznak a Nagymamdk!

Anyénak lenni — valéban isteni mindség! Egy dtlagos
hétkéznapon is! Eletbevigéan fontos a feladara. A kots-
dés, az 6nbizalom, az 6nbecslés meggyokereztetése egy-
éreelmiien ezen a néhdny éven malik. Es ezen a légks-
ron, amit az anya teremt. Es ne felejtsiik el, hogy a
légkdr nem annyibdl 4ll, hogy csupa rézsaszin minden!
Ahol mindig siit a nap, az nem j6 légkor! Ott kiszarad
minden! J6 az, ahol van fagy is, és van szél is, és hé is
meg esd is, és mindenféle — és mégis visszavigyunk erre
a tdjra...

Tekintve hogy ez egy tinnepi konferencia, és az anydk
kiildetése, — mint fentebb emlitettiik — az is, hogy a
hétkéznapokat ne csak élhetévé, hanem széppé is tegyék,
engedjék meg, hogy egy &si magyar koszontd énekkel
koszontsem a jelenlévd anydkat és nagymamakat és az 6
édesanyjukat és nagymamdjukat is.

Aldjon az Uristen minden kegyelmével! Erdsitsen meg
Tégedet az 6 Szentlelkével! Aldjon az Uristen minden
kegyelmével! Erésitsen meg Tégedet az 6 szerelmével!
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