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Az édesanyak tébbet érdemelnek

Hivatasos Szul6k életpalya modell

Népesedési helyzetiink, a probléma dtfogd megértését,
gyors stratégiaalkotdst, vélsdgkezel6 megolddsokat és
médszereket igényel, mert a legnépesebb korosztly fo-
kozatosan kilép a sziil6képes korbdl. Ma még a részben
keziinkben tartjuk a megolddshoz vezetd eszkozoket, de
holnap mdr elsodorhat az dr. !

Egyszerre kell megteremteniink a gyermekvallalds
gazdasdgi, szervezeti-strukeurdlis, kulturalis és tarsada-
lomlélektani feltételeit. A probléma gyokereit hirom
tényezdcsoportban ldtjuk.

» Egyrészt az 1950-es évektSl megvalésitott ndi
munkaviéllalds kiterjesztésében, amely a felnovek-
v6 nemzedékek egy részének — generdcidkon
dtiveld -, stlyos lelki sériiléséhez vezetett.

A mdsik ok-csoportban a j6v6 generdcié felneve-
lési koltségeinek csalddokra terhelését laguk, amit
— erbforrasaikat felélve —, mdr nem képesek elvi-
selni.

* A harmadik csoportot pedig a csalddi kohézié és
a szeretet-kultdra szétromboldsdban, ami a mult
rendszer 6roksége, és a rendszervaltds utdn sem
véltozott, bar az utdbbi években néhdny 1épést
mdr tettiink ebben az irdnyban.

* A megoldis ezért e hdrom feltételrendszer hely-
redllitisaban rejlik, ami lényegében a jé hézassi-
gok, a szeretet-csalddok (lélektani és gazdasigi)
miikodési feltételeinek megteremtését jelenti.

A kutatdsok azt mutatjak, hogyha szeretnénk meglli-
tani a népességfogydst, a jelenleginél sokkal tobb nagy-
csalddra van sziikségiink. Ez egy 4j tdrsadalmi szektor,
a ,nagycsaldd szektor” létre hozdsdt jelenti. Ha nem
szabaditjuk fel a termel6 munka alél a csalddok egy
részét, nem lesz elég nagycsaldd a népesség reproduk-
cids szintjének megdrzéséhez. Ennek a feltételeit kell
megteremteni a kiilsé munkahelyen végzett munka
rovésdra, vagyis djra kell gondoljuk a csaldd és a mun-

ka viszonyrendszerét, konnyiteniink kell a nék, a csa-
ladok terhein.

! Sokan vélik tgy, hogy mdr ma sincs mozgdsteriink, és elen-

gedték a gyeplét.

Kutatdsaink szerint a mai fiatalok hdromféle életpdlya
modellt kévetnek:

* Van, aki csak karrierben gondolkozik, és nem

tud,vagy nem akar csalidot alapitani.
*  Van, aki egyeztetni szeretné a csalddi és munka-
helyi feladatokat,

*  Van, aki csak a csalddjanak szeretne élni.
Mig az els6 két tdrsadalmi csoport a végyai szerint élhet, a
harmadiknak erre nincs esélye, mert nem tudja eltartani
gyermekeit, munkavéllalasra kényszeriil. Ahhoz, hogy né-
veljiik a sziiletések szimat, lehetévé kell tenni, hogy a har-
madik csoport 3-4-5 vagy t6bb gyermeket felneveljen 2z
elszegényedés kockdzata nélkiil, kip6tolva ezzel a masik két
csoportban meg nem sziileté gyermekek szamdt. Felmé-
réseink szerint erre meg van a hajlandésig e csoportban.

Ehhez egy j életpalya modell kialakitdsdra van sziik-
ség. Az elméleti timpontok, és a gyakorlati megvaldsi-
téshoz sziikséges lépések dtgondoldsit tartalmazza a ta-
nulmdny. Megfontoldsra keriilnek benne az értékrend,
a ,ldthatatlan munka” kérdése, a gyermeknevelés pszi-
choldgiai vonatkozdsai, a foglalkoztatds és a gyermekval-
lalds 6sszefliggései, a teriileti szempontok, a csalidok
alkalmassdga, a kivélasztds, a miikodtetéshez sziikséges
intézményrendszer, a bevezetés, a tdrsadalmi elfogadta-
tds, a finanszirozds és az alkotmdnyossdgi szempontok.

Nyilvdnvald, hogy a gyermekvillalds elsésorban két
ember legszemélyesebb dontése. A nemzet jévéje ugyan-
akkor szorosan kapcsolddik ezekhez a személyes donté-
sekhez. Ennek a kett8s bedgyazottsignak a mesterséges
szétvdlasztdsa, s6t esetenként az egyméssal valé szembe-
forditdsa salyos konfliktusok forrdsa, mind az egyének
mind tdrsadalmi szinten, és ma mér veszélyezteti Ma-
gyarorszdg népességének fennmaraddsdt. Ezért megfon-
toltan kell cselekedni, szimba véve az eddigi intézkedések
tapasztalatait. Ldtni kell azt is, hogy — verbilis rdolvasi-
sokkal vagy a nékre gyakorolt nyomdssal nem lehet meg-
valtoztatni az életfeltételekben gydkerezd dontéseket.”

2 »A problémdk gydkerei nem a szemléletmédban, hanem a mate-
ridlis valésdgban gydkereznek, ezért retorikai szinten nem kezel-
het8k.” Kovéts Eszter: Népesedéspolitikai kérdések- kultarharc és
valésdg, 4.0. hetps://www.academia.edu/ 30242768 /N%C3%89
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Az ilyen torekvések kudarcra vannak itélve, és csak ellen-
allashoz, értelmetlen vitakhoz vezetnek.

Az egyik legfontosabb tdrsadalompolitikai felada-
tunk, hogy ne csak a személyes vigyakat, kivinsigokat
probaljuk ésszeegyeztetni a tirsadalom jévébeli megma-
raddsdnak igényeivel, hanem egyben a személyes érde-
keket is szinergidba tudjuk hozni a nemzet egészének
érdekeivel, helyredllitva a magdnérdek és a kizjé viszony-
latdban évtizedekkel ezelétt megbomlott egyensiilyt. Mun-
kdnk ilyen differencidlt és komplex megkozelitésre t6-
rekszik. Bevezetése nyomdn nem csak a népességszim
gyors novekedését varhatjuk, hanem dltala tudjuk biz-
tositani, hogy a csecsemdk, gyermekeink, fizikai-men-
télis egészségben, stabil idegrendszerrel, harmonikus
kapcsolatokban és teljesit6képesség esélyével indulhas-
sanak az életbe.

A Hivatdsos Sziilsk (HISZUK) program 4tgondolt
kialakitdsdtdl és komplex bevezetésétdl a termékenység
gyors novekedése, a jov6 generdcid egészségesebb felne-
velése, a csalddok kohézidjanak, kozosség- és tirsada-
lomformalé szerepének helyredllitsa, a belsé fogyasztds
gazdasigélénkitd hatdsa, és a vidék leépiilésének meggdl-
litdsa varhato.

A program tehdt Gj perspektivaba helyezi a népesség-
fogyis megdllitdsinak lehetSségeit és mozgdsterét. A ve-
zetSk elszdntsdgdn, a gyors és kompetens cselekvési ké-
pességén milik az eredményessége.

A kihivas

A vilig minden dolga koziil az emberek a legértékeseb-
bek. Az ember tuddsa és képessége 6Gnmaga és kornyeze-
te megismerésére egyre né — idézi Demény Pal az ENSZ
dokumentumot — az ember jovéje végteleniil fényessé
tehetd.” Ahhoz azonban, hogy ebben a fényes jévében
a magyar nép is részes lehessen, nemzetiinknek djra bi-
zonyitania kell — a mdr kordnt sem magitél ért6ds —
életképességét.

A magyar tirsadalom gyorsulé titemben fogyatkozik,
és egy emberélet hossza alatt (1954-2050) megindult az
onfelszdmolds felé.* A trendre nézve eredménytelennek
tinik minden eddigi beavatkozdsi kisérlet. Ha ebben az
irinyban megyiink tovabb, veszélyeztetjiik a nagy tarsa-
dalmi intézmények miikodését és nemzetiink fenn-

PESED%C3%89SPOLITIKAI_K%C3%89RD%C3%89SEK_
KULT%C3%9ARHARC_%C3%89S_VAL% C3%935% C3%81G
* United Nations 1975: Report of the United Nations World Popu-
lation Conference, Bucharest, 19-30 August 1974. , United Nations,
New York 14.a bek., in: Demény Pil (2016): Népességpolitika a kozjé
szolgdlatdban, KSH Népességtudomanyi Kutatéintézet 112.0.

* Az 6tvenes években még kétszer annyian sziilettek, mint amennyi-
en meghaltak. Bogdr Ldszl6: Torténelmi lejtdn. Magyar Hirlap On-
line, 2014. dprilis 2.http://www.magyarhirlap.hu/tortenelmi-lejton
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maraddsdt.” Beldthat6 id6n beliil, a magyar dllamisig
szétesése, az orszdg, a kulttra teljes pusztuldsa fenyeget.®
Az alacsony termékenység kovetkezménye a népesség
csokkenés mellett az eloregedés, a munkaeréhidny, az
elldtd rendszerek (nyugdij, egészségiigy, iskolarendszer)
alul finanszirozdsa, a gazdasdg zsugoroddsa, hogy csak a
legfontosabbakat emlitsiik. Gyokeresen ij megolddsok
kutatdsdra van tehdt sziikség.”

Térsadalmi-gazdasdgi fejlédésiink gétjavd vélt a né-
pességesokkenés, amelyet vagy a sajat népességiink gya-
rapitdsdval, vagy mds népesség importjdval tudunk ke-
zelni.

Mint az kéztudomdst, a népességszdm fenntartdsi-
hoz az idedlis termékenységi ariny 2,1 gyermek/né vagy
csaldd,® de figyelembe véve a hdzassdgok abszolat szimdt,
ez az ardny sem elegend§ az egyszerd reprodukcidhoz.
Magyarorszdg évtizedek 6ta messze elmarad ettdl.

Az 1. sz. dbrérél leolvashatjuk, hogy a termékenység
(TTA) az 1980-as évektdl lecsokkent, és nem éri el a
fenntarthatésdg szintjét (pontozott vonal). A termékeny-
ség szerkezete ugy alakult, hogy a nulla, egy és hirom
gyermekes nék ardnya alig véltozott (folytonos vonalak),
megndtt a két gyermekeseké, mikozben jelentdsen csok-
kent 4 és tobb gyermeket nevel6k szdma. (oszlopok)
Vagyis — a hatvanas évekhez képest — a 4 és tobb gyer-
mekesek szdmardnydnak a csokkenése és a 2 gyermeke-
sek ardnydnak a novekedése a legnagyobb véltozds a
csalddok méretében.

Az id6tényez6

~Kétszer ad, aki gyorsan ad”

2018-ban a korfdra nézve’ megallapithatjuk, (2. sz. dbra)
hogy a legnépesebb néi korosztaly kilépett a sziil6képes-
ség optimalis id6szakdbol. Az is egyértelmien ldtszik,
hogy évente 6tezer fével csokken nagyobb létszdima néi
korosztély tagjainak szima, a kovetkezd években 35%-al
lesznek kevesebben.'” Az id§ tényezének tehdt megha-
tdrozo szerepe van a sikeres beavatkozdsban. A kovetke-

> Meészdros Jozsef: Jovénk a gyermek, in: Van megoldds, csalddi jove-

delemadézds, Barankovics I.A. 2007. 75.0.

»Az ezeréves magyar dllam megsziinése fenyeget, ha a kévetkezd
10-20 évben nem tudjuk kezelni a népességfogydst” — nyilatkozott
Kovér Ldszl6, az orszdggytilés elndke. Babus Endre: Vészharang? Lé-
lekharang? HVG, 2014. aug. 30. ,20. o.

7 Demény Pdl (2016): Népességpolitika a kozj6 szolgdlatdban, KSH
Népességtudomdnyi Kutatéintézet, 339. o.

8 A teljes termékenységi ardnyszdm koéthetd a nék termékenységi
életszakaszdhoz vagy parokhoz, csaldidokhoz [1990-2011], KSH 2013.
?  Elemzésiink els§ viltozata 3 évvel kordbban, 2015-ben késziilt.
Mir akkor jeleztiik, a sziil6képességi kor felsé hatdrdhoz (40 év) érke-
zett az az utolsé népes generdci6, amely képes lehet még egy nagyobb
létszdmu utdd elinditdsdra.

1" Mint emlitettiik a sziil6képes korosztdly létszdma a 2016-ban
2.030 ezerrdl 10 év alatt, gyorsuld titemben, 1.336 ezerre csokken.

KAPOCS - KINCS |. évfolyam 2. szam
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A 15-nél idésebb nék gyermekszédma és a teljes termékenységi ardnyszam
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2.dbra, korfa 2018. KSH

26 két évben van a legnagyobb esély a program ered-
ményt felmutaté megvaldsitsara.

A virhaté sziiletésszdmok is rendkiviil kedvezétlen
képet mutatnak. Két évvel ezel6tt jeleztiik (3-4. dbra),
hogy nem ldtjuk indokoltnak a KSH akkori optimista’
elérejelzését.'? Bar 2016 —ban valamelyest nétt a sziileté-
sek szdma, ez a ndvekmény — minden bizonnyal — az un.

11

http://www.ksh.hu/nepszamlalas/tablak_demografia,
www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_wnt001la.html
2 Németh Ldszl6 — Obddovics Csilla: A népesség eléreszamitdsa,
KSH-Népességtudomdnyi Kutatdintézet, Budapest, 2015. http://de-
mografia.hu/hu/letoltes/tudastar/nepesseg-cloreszamitasok/nepesseg-
eloreszamitas-2015.pdf (letsleés: 2016. jalius 20.)
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,kapuzdrdsi paniknak”, volt betudhatd.” Sajdt szimitdsa-
ink azt mutatjék, hogy amennyiben nem dolgozunk ki és
hajtunk végre egy koherens, és jelentds eredményeket
felmutatni képes stratégidt, a kovetkezd 10 évben tovabbi

3 Részben egyet értiink Kapitdny Baldzs pénziigyi fékuszi megko-
zelitésével, aki meglehetdsen koltséges megolddsnak ldtja a kis méreékd
novekedést. ... a jelenlegi novekedés mogott a 2014-es népesedéspo-
litikai csomagot — gyed extra, testvérgyes és tdrsaik — feltételezhet-
jiik. .. Amikor most egy viszonylagos sikerrdl beszéliink, érdemes azt
is szem elétt tartani, hogy ezt milyen dron, milyen hatékonysdggal
sikeriilt elérni.” Lippai Roland: Mérsékelt baby-boom: mi torténik
a felszin alatt? Interja, htep://figyelo.hu/cikkek/445123-mersckelt-
baby-boom?utm_source=mandiner&utm_medium=link&utm_
campaign=mandin er_csalad_201703, letoltés: 2017. mdrcius 24.
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3. dbra, a sziildképes ndk létszdmanak csikkenése a kivetkezd évtizedben

A 15-45 éves nok létszama
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20-25 %-os sziiletésszam csokkenés vdrhaté. A trend-
fordulé eléréséhez a kovetkezd években legaldbb évi 10-
15 % -al tobb gyermek vildgra hozataldra lenne sziikség,
amit késébb — a sziil6képes korosztdly jelentés csokke-
nése miatt — mdr csak a termékenység erdteljes emelke-
désével lehetne kompenzélni.

Ha ezt a lehetdséget ki tudjuk hasznalni, olyan sikert
mutathat 6l a program, ami novelheti a nemzet 6nbi-
zalmadt, és Gjabb eréket szabadithatna ol a cselekvés
érdekében.

Mivel nemcsak kevesebben, hanem 6regebbek is le-
sziink, ezért a népességesokkenés folyamata nem 4ll meg
2025-ben, hanem ez a folyamat, ceteris paribus, (min-
den mds tényezd véltozatlanul hagydsdval) felgyorsulva
halad tov4bb.

2100-ban mdr csupdn 5,2 millién élnek majd Ma-
gyarorszagon, riaddsul az akkori népességnek t6bb mint
36 szdzaléka 65 évnél id8sebb lesz.”® Ezt az értéket me-
chanikusan extrapoldlva az utolsé magyar szdmtani ér-

4 Téth I. Jdnos: Valésdg, 2016/12, 34.0.

5 Kovécs Andris: Uj csodaszerekkel dllitandk meg a népességfo-
gydst, http://www.origo.hu/itthon/20160714-uj-csodaszerekkel -alli-
tanak-meg-a-nepessegfogyast.html, letsleés: 2018. 04. 05.
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telemben 2500-ban tlinik el.'® Hatékony és eredményes
beavatkozdsok hidnyaban a kozosség felbomlisa és akdr
az dllamrend 6sszeomldsa is megtorténhet. Az adatok
nem csak azt jelzik egyértelmiien, hogy a magyarsig de-
mografiai helyzete nem fenntarthatd, hanem azt is, hogy
a helyes irdnyban t6rténd gyors elmozdulds esetén fél
éviink van még arra, hogy a tendencidt megfordithassuk.

Paradigma valtas a népesedési
problémak megoldasahoz

A trend megforditdsahoz az olyan beavatkozds lehet al-
kalmas, amely egybe esik széles tdrsadalmi rétegek, t6-
megek igényeivel. Amennyiben ez a feltétel teljesiil,
meggy6z3désiink, hogy az érintett rétegek azonnal ,ve-
szik a lapot”, és a kozponti akarat mogé dllnak.

Az alibb bemutatott, tobb szdz szakértd részvételével,
egyetértésével kidolgozott program meghirdetése alkal-
mas lehet egy nagyon gyors értékrend véltozds elinditi-
sira. Ennek t6bb okdt ldtjuk:

a) A gyermek és a munkaerdhidny megallithatja a

gazdasigi novekedést.

b) Az utinpétlds és a gyermeksziiletések biztositd-
sira az eddig bevetett eszkozok elégtelennek bi-
zonyultak.

¢) Kormdnyunk — a nemzeti konzultdcié utdn —
egyértelmiien dlldst foglalt a migrdcid, mint meg-
olddsi alternativa ellen.

d) Lépéskényszerben vagyunk, fel kell mutatni egy
miikoddképes, kutatdsokon alapulé megolddsi
alternativit.

e) Javasolt programunk megindithatna egy széles
kori tdrsadalmi vitdt arrdl, mit ér a gyermek, mit
ér a jovoénk. Egy ilyen vita sorozatban, amit a
bejelentés utdin minden 6nkormanyzat, média,
munkahely, k6zosség hosszabb idén 4t tirgyalna,
helyre billenthetdk lennének azok az érték tor-
zuldsok, amelynek az elmult évtizedekben 4ldo-
zataivd véltunk. Igy a program elsé gyermekei
nagyon hamar megsziilethetnek, hiszen néhi-
nyan ma is nevelnek 3., 4., gyermeket, akik az 4j
babdt mdr az 4j feltételekkel tudnak folnevelni.

f) A program tehdt — ha a bevezetésében a kidolgo-
26 csapat kulcsemberei is részt vehetnek — (ami
garancia lehet arra, hogy a lényeges elemei ne
sériiljenek), alkalmas lehet arra, hogy az elvesz-
tegetett évtizedeket valamilyen mértékben kom-
penzdlhassa, megindithassa a hidnyzé 3. sziileté-
si hullim (babyboom) kialakuldsit.
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Az évezred kozepére kihalnak a magyarok?,Vildggazdasdg, 2013.
In: Técth L. J. Uo..
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Mikézben egy uj gondolkodds és tédrsadalmi folyamatok
elinditdsardl beszéliink, szeretnénk leszogezni, hogy a
program egy koriilhatdrolt csoport részére van kidolgoz-
va, és nem kivanja a teljes populdcié részvételét, hason-
l6képpen nem érinti, az eddig bevezetett és ismert jut-
tatdsokat.

Ertékek, tézisek

Most pontokba szedve 6sszefoglaljuk, hogy — kutatdsa-
ink alapjin — milyen értékrend mentén gondoltuk végig
a lehetséges megolddsokat.

1. A legfontosabb érték az emberi élet, az emberi
mindség. A munka az emberi élet kiteljesitésének
egyik eszkdze, nem 6nérték, nem gytirheti maga
ald az emberi életet. A csalddért végzett munka
azonos értékli a munkahelyen végzettel.

2. A szocidlis ember a fogantatds pillanatdtél meg-
valésulé harmonikus apa-anya-gyermek szeretet
kapcsolatdban tud egészségesen fejlédni.

3- Az ember csak akkor vilhat a tdrsadalom értékes
tagjéva, ha biztositva vannak szdmdra a csecse-
mdkorban kialakul a ,szeretetre valé képesség”
feltételei, megtapasztalhatja ennek mindent 4t-
hat6 érzékszervi élményeit. Ennek alapjin fejléd-
hetnek ki benne azok az idegrendszeri képletek,
amelyekkel késébb gazdalkodhat. Ha ezt elmu-
lasztjuk, nagyon nehezen pétolhaté.

4. A gyermekeknek — sziiletésiik el6tt és utdn, a tel-
jes értéka személyiségfejlédés okdn — joguk van
a kiilénleges védelemre 7.

5. A ma észlelhetd népesedési, egészségligyi, érték-
rendbeli, bizalmi, versenyképességi valsdg — tSb-
bek kozott — a csecsemdk tomeges elhanyagola-
sanak az egyik kovetkezménye, egy Eurépa
szerte megfigyelhetd folyamat, amely 1950-1967
kozott tomeges méretekben tortént Magyaror-
szdgon, és generdciokon keresztiil gytrtizik to-
vabb. Ezt a tdrsadalmi deficitet tovdbb stlyosbi-
totta a rendszervdltds utdn rdnk szakadt
nemzetkdzi csalddellenes erdk fellépése, ami de-
zorientdlja nemzetiink egy részét.

6. A csecsemd elhanyagoldsinak stlyos személyes és
tarsadalmi kovetkezményei vannak mér az elsé
generdciéban is, de a transzgeneracids tovabbo-
rokités kovetkeztében, a mdsodik-harmadik ge-

nerdcidban egyre erdteljesebben megnyilvanul-
hatnak'®.

17

A Magyar Katolikus Piispoki Kar kérlevele a hivekhez és minden
joakarat emberhez a hdzassigrél és a csalddrél Magyarorszdgon, Ma-
gyar Katolikus Piispski Kar, Budapest, 1999., 152. §.
8 Benda J6zsef: A szakadék szélén, Gondolat, 2015.

7. A nemzet gy6gyuldsinak, felemelkedésének ttja
a magzatvédelem és csecsemdgondozds fizikai,
lelki, spiritudlis feltételeinek és koriilményeinek
radikdlis djragondoldsa, 4talakitisa, az anya-gyer-
mek és a csalddi szeretet-kapcsolatok jelentésé-
gének tdrsadalmi értékteremtd forrisként, a leg-
jobban megtériil§ befektetésként val6 kezelése.

8. Az életkezdet, a magzat és a csecsemd fizikai, lel-
ki, spiritudlis fejlédésének védelme nemzetstra-
tégiai érdek. Feltétele a szeretetre, bizalomra
nyitott, egészséges felnStt embernek, aki képes
egy értékelvii tdrsadalmi szovetet, gazdasdgot 1ét-
re hozni és miikodtetni.

9. A csalidok jelentds része szdmdra a szeretet kap-
csolat, mdr nem megélt élmény, ,Gjratanitdsira’
van sziikség.

10.Ki kell alakitani a csecsemék fizikai, lelki, spiri-
tudlis gondozdsdhoz sziikséges feltételrendszert.

11.A gyermeknevelés a n8k és a férfiak jelentds ré-
szének az Gnmegvaldsitds forrdsa lehet".

12. Azokat a csalddokat, amelyek vallaljak a csecsemé
és gyermek komplex fizikai, lelki, spiritudlis gon-
dozdsinak nemzetmentd feladatait, és a szeretet-
re valé képesség kifejlesztését gyermekeikben,
kiemelt tdmogats illeti.

9 Kovéts Eszter: Népesedéspolitikai kérdések- kultarharc és va-

16sdg, 3.0. https://www.academia.edu/ 30242768 /N%C3%89
PESED%C3%89SPOLITIKAI_K%C3%89RD%C3%89SEK _
KULT%C3%9ARHARC_%C3%89S_VAL% C3%935% C3% 81G
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Attekint6 tablazat az dsszefiiggések értelmezéséhez

Problémak Elvi megolddsok Gyakorlati intézkedések

1 | Csokken a nemzet életereje, népessége, a hdzassdg- | Nemzetstratégiai feladat a csalddok, az élet tjrater- | Csaldd és kzosségfejlesztd minisztérium létreho-
ban él8k szdma. melési forrdsdnak megerdsitése, a demogréfiai | zdsa.

Egészségiigyi, éreékrendbeli, bizalmi, versenyképes- | krizis veszélyeinek tudatositdsa. A gyermekek neveléséhez megfeleld szakrudds és
ségi valsdg. jovedelem biztositdsa a csalddok szdmdra.

2 | A magzat, a csecsemd az emberi életkezdet megha- | Az anyasdg és a csecsemd tiszteletének megerdsité- | A magzat és a csecsemdvédelem intézményrend-
tédroz6 jelent8sége nem fejez8dik ki a tdrsadalmi | se, védelme és tdmogatdsa. szerének fokuszba emelése.
éreékrendben. Anya-, és gyermekvédelmi intézkedés-csomag be-

vezetése?

3 | Kevés csaldd nevel tobb gyermeket. A gyermekvillalds ne csokkentse a csaldd életmi- | Komplex csalddtdmogaté program inditdsa, élet-
A csak gyermeket nevelni akar6 csalidok szamdra | ndségét, jovedelmi szintjét. pélya modell, biztonsigos megélhetés nytjtdsa a
nincs megoldds. gyermeknevelést véllal6 sziil8k részére.

A GYED, GYES, GYET nem nytjt megélhetést,
az édesanya munkavallaldsra kényszeriil.

A t6bb gyermeket nevel sziilék méltdnytalanul
hétrdnyos helyzetben vannak.

4 | Az elhanyagolt csecsemdk és gyermekek Az életkezdet, a magzat és a csecsemd fizikai, lelki, | Az édesanya-gyermek gondtalan egyiittlétének és
- devidns feln8tté valhatnak spiritudlis fejlédésének védelme. szakértelmének biztos{tdsa.

- életmindségiik, életkildtdsaik romlanak, Erzékeny, kiegyenstlyozott, teljes idejével rd figye- | Versenyképes fizetés az énként vallale munkdért.
- nem kivdnnak utédot nevelni. 18 édesanya.
Vonzov4 tenni a nemzetment§ feladatot.

5 | Az otthonért, a csalddért, gyermekekért végzett | Az otthoni munka béresitése. A munkaltatéi jogok Kormanyhivatalokhoz (vagy
munkdt nem éreékeljiik, pedig a GDP 30%-4t az onkormdnyzatokhoz) telepitése.
jelenti. Sziiléi dlldshelyek létesitése, munkabér fizetés.

A nékre t8bbszords teher hdrul, a gyermeknevelés
térsadalmilag kiemelked8en fontos értéke nincs
megfelelden elismerve.

6 | A csalddi életre nevelés évtizedek 6ta hidnyzik | A csalddi életre nevelés az iskoldkban. Csaldd és kozosségfejleszté orszdgos intézmény-
mind az iskolarendszerbél, mind a felndttképzés- | A tanulds-tanitds mddszertandnak humanisztikus | rendszer folallitdsa.
bél. irdnyq 4ralakitdsa. A CSEN bevezetése
A csalddok jelentds része szimdra a szeretet kap- | A védéndi elldtds keretében nagyobb lehetdséget | A HKT program® bevezetése.
csolat, mdr nem megélt élmény, nem tudjék 4t6r6- | adni az iskolai egészségfejlesztésnek, benne a csa- | Iskolavédéndi rendszer megerdsitése, igénybevéte-
kiteni. ladi életre nevelésben valé részvételnek. le.

A harmonikus apa-anya-gyermek szeretet kapcso-
lat Gjra tanitdsa a felnSttek szdmdra is.

7 | 2017-ben a sziil8képességi kor felsd hatdrdhoz ér- | 20 ezer csaldd, par bevondsa, 4lldshely létesitése. | A programba valé belépésnél motivélt legyen és
kezett az utolsé generdci6, amely képes lehet még els6bbséget élvezzen ez a generdcid.
a népességfogyds megallitdsdra. Az \jsziiloteek utdn kiemelkedd bér.

8 | Intézményrendszer, amely meg tudja oldani a fog- | Gyors beavatkozdsra képes intézményrendszer ki- | Csaldd- és Kozosségfejlesztd Minisztérium, Kutaté-
lalkoztatdst és a képzéseket. alakitdsa. fejlesztd Intézet, Regiondlis Szolgdlatok inditdsa.

9. | A telepiilések 2/3-dban fogy, kidregszik a népesség, | Megyénként/jirdsonként meghatdrozote szami | HISZUK ,4llds” [étesitése.

a gazdasdg ledll. Els6sorban apréfalvas telepiilések | pdr, csaldd bevondsa, 4llds létesitése. A jelentkezések fogaddsa, térségi preferencidkkal.
érintettek! A térségi gazdasdgot, kereskedelmet beindithatja a | A képzés meginditdsa.
gyermekek sziiletése. Fold juttatds a hdztdji gazdasigok részére.
A csalddi gazdasdgok addjdban a gyermekvillalds
figyelembe vétele.

10. | AHISZUK 4llshelyre valé alkalmassig megallapitdsa. | Felvételi kritériumrendszer kidolgozdsa. Adatbdzis kialakitdsa a jelentkez8krdl. Képzés, fel-
Az egészséges szocializdcidhoz kétsziilés csalddra | A jelentkez8k felkészitése. készités. Segitség a prvalasztdsban.
van sziikség.

11. | Mit csindljon a sziil a gyermekek felnevelése utdn? | Részt vehet a képzési rendszerben, A Csaldd-, és Kozosségfejlesztd Szolgilat felveheti
dtképezheti magit, a gyermekgondozdsbol kilépdket.
részmunkaiddben dolgozhat.

12. | A helyi kozdsségek nincsenck tisztdban a helyzet | Minden megyének, jérdsnak énkormdnyzatnak | A nagycsalddosokat segit8 helyi onkéntesek szer-

stlyossdgdval. legyen sajdt népesedési stratégidja. Széles kord té- | vezése, az intézményrendszer kiépitése.
jékoztatds.

13. | Milyen tényezdket vegyen figyelembe a program a | A csecsemék elldedsi sziikségletét
munkabér megéllapitdsdnal? A gyermekszdmot

A szakmunkds bérminimum 6rabérét
A sziil6 végzettségét.

14. | Hogyan élénkitheti a gazdasdgot a csalddokra for- | Gyermek kdrtya (Mdria kdrtya) inditdsa, mint fi- | A hazai illetve helyi termel6kkel szerz8dve lehet
ditott 6sszeg? zet§ eszkdz, amely meghatdrozott termékekre és | elkolteni a kapott bér jelentds részét.

szolgdltatdsokra kolthetd.
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Benda Jozsef: Az édesanyak tobbet érdemelnek — Hivatasos szil6k életpalya modell

A hivatasos sziil6k ( HISZUK)
mint életpalya

»A csaldd egészsége, életrevaldsdga és boldogsdga az a mérce,
amellyel a férfi, a né és a tdarsadalom a sikert és a kudarcot
mérheti.”*!

A program meghatarozo elemei

1. A programba bdrki jelentkezhet, és részt vehet a
képzési folyamatban.

2. A harmadik sajdr gyermek megsziiletésétdl timo-
gatja a csaldidokat munkabér.

3. Nem elldtasi segély (gyes, gyed, csad, stb), hanem
munkaviszony. A munkakért, mint mds munka-
helyek esetében, szerz8déses jogviszonyban lehet
betolteni. Ehhez — a professzionalis munkdltatok
HR rendszere alapjin — egy munkakéri, kivlasz-
tési protokoll, teljesitményértékelési, és eléme-
neteli rendszer stb. kialakitdsa sziikséges.

4. A munkabér méltdnyos jovedelmet kell, hogy je-
lentsen a sziilék szdmadra, kiilénben nem lesz
mérhetd az eredmény.

5. Az Orsziggytilés dltal létre hozandé és elfogaddsra
kertils, torvénybe iktatott Nemzeti Népesedési
Stratégia™ intézkedési tervének megfeleléen éven-
te tervezhetd lenne a programba befogaddst nyert
csalddok szama régiok, megyék, telepiilések szerint.

6. A program a meghirdetését kovetd jsziilotr gyer-
mekekre érvényes, visszamendlegesen nem. Az
Gjsziilott lehet a harmadik vagy tobbedik a sor-
ban?.

* Amennyiben nincs elegendd szimu jelentkez6
a 3 gyermekes kategéridban, a program kiter-
jeszthetd a masodik sziiletendd gyermekre is.

* Tuljelentkezés esetén az életkorban idésebb,
és a tobb gyermekes édesanydk-csalddok el-
s6bbséget élvezhetnek.

7. A gyermek els6 évében csak az édesanya veheti
igénybe, mellette — részfoglalkozdsban sem — vél-
lalhat m4s munk4e®. (Kivételt teheté nem vart
élethelyzetek esetén.)

* A misodik évtdl folytathatja més csalddtag is
a gyermek gondozdsdt (apa, sziil6k testvére,
nagysziilé), ha megfelel a kritériumoknak.

2 Sam Keen: Belsé tiiz, a férfilétrél. Ursus Libris, 2009. www.ursus-

libris.hu, 289. o.
»* Kidolgozdsra szorul
» A program fontos célja a nagycsaldsok szimdnak, ardnydnak no-

velése.
% A gyermek clsd életévében az édesanya gondoskoddsa az optimélis

a csecsemd egészséges fejlédéséhez.

A programhoz felmené és oldaldgi rokonok
is csatlakozhatnak.

8. A programba belépé édesanyik (az elsé évben),
midsodik évtdl a gyermekek gondozdsit végzé
személy a legkisebb gyermek harom éves kordig
mas munkdt nem villalhatnak, és a (vlaszthaté
modulokbdl 4ll6) tréningeken, képzésben részt
kell vennitik®.

9. A csalddtdmogaté szolgdlat folyamatosan vilo-
gatja, képzi és tdmogatja a hivatdsos sziil prog-
ramba jelentkez8ket™.

10. Ha egy csaldd belép a HISZUK programba, bol-
cs6débe nem adhatja gyermekeit.

11.A munkaviszony mindkét fél részérél megsziin-
tethetd egy eljérasi rend szerint.

12.A program a kiilsnboz8 élethelyzett fiatalok szd-
midra differencidlt és rugalmas szolgéltatds, képzés
nyujtésival személyre sz6l6 segitséget tud nyaj-

tani (13. dbra: 0-1-2-3 stb. gyermekes csalddok).

Kivalasztas, alkalmassag

»Legaldbb ilyen meghatdrozé a csalddi kizeg, a honnan
Jovok..., ami egy orvos csaldd, egy nagyon szeretd csaldd,
ahol nagyon sok mindent kaptunk. ..

Ez egy rendkiviil érzékeny téma, és a program sikerének
egyik meghatdrozéja. Mikézben tigyelniink kell arra,
hogy (1) minél nagyobb szimban jelentkezzenek a csa-
lidok, hogy valéban 4ttorést jelenthessen a program a
sziiletések szimdban, arra is figyelni kell, hogy (2) a leg-
alkalmasabbak és legelkotelezettebbek kaphassik meg a
lehetdséget és kozben (3) fol se meriilhessen a diszkri-
mindcié vidja az eljdrdssal szemben, ami tdrsadalmi
konfliktusok sorozatihoz vezetve bedrnyékolhatnd a
pozitiv folyamatokat. Ezek kozott az elvardsok kozott
egyensulyozva kell megtaldlnunk azokat a csalddokat,
akiknél a gyermekszeretet és a képességek egybe esnek a
nemzeti érdekekkel.

» A munkavillalds elvonja a sziil§ figyelmét a csecsemétdl, ezért in-

dokolt ennek tilalma. Ha egy édesanya inkdbb a munkdjdt vilasztja,
természetesen megteheti, ahogy eddig is tette, mds tdmogatdsi formdt
igénybe véve. A Hivatdsos sziil8ség kizdrélagos f64llds, ami biztositja
a megélhetést. Arra lehetéség van, hogy 1 éves kor fol6tt dtvegye mds
csalddtag a f84lldsi munkaviszonyt. Dr. Benda J6zsef: Gyermeksokk,
A demogrifiai krizis és a gyermekkori szocializdci6, Valésdg, 2016/1.
hteps://www.academia.edu/22136316/Demogr%C3%A1fiai_
kr%C3%ADzis_%C3%A9s_gyermekkori_szocializ%

C3% Alci% C3%B3_I._r%C3%A9sz_, letdltés: 2018. 03. 24.

% A programba valé belépés feltételeit kiilon térgyaljuk

Veresné Novik Katalin dllamtitkdr asszony eldaddsa az Osszefo-
gds a Gyermek és Csalddbardt Magyaroroszdgért Szakért6i Mihely-
ben, 2017. jinius 23.
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A kritériumrendszer kidolgozdsdt érdemes ezért szé-
lesebb korti tdrsadalmi konszenzusra épiteni, amihez itt
csak néhdny szempont 6sszegytjtésére villalkozunk.

Alkotmdnyossdgi szempontbél megallapithat6, hogy
a HISZUK program nem alanyi joghoz, hanem mun-
kavéllalashoz kotott rendszer. A torvényalkotd eldont-
heti, hogy milyen feltételekhez kéti a pélydzatok elfoga-
désdt, milyen kritériumokat 4llapit meg a munkakéri
alkalmassdghoz, ahogyan ezt ma is teszi, mds munkaké-
rokkel kapcsolatban, anélkiil, hogy bdrki mds jogait
csorbitand®. Ilyen esetrdl azonban — a javasolt szabalyo-
z4s szerint -, nincs sz9.

A HISZUK programba valé belépés lehetdsége nem
dllampolgdri jog, csupan munkaviszony, és mint ilyen, a
munkaltaté dltal meghirdetett feltételek teljesitése alap-
jan tolthet be. A kordbban kifejtettek alapjdn néhdny
javasolt kritérium a kidolgozandé protokollhoz:

* A munkdltat6 (a kormdnybiztos, Parlament, kolt-
ségvetés) évente meghatdrozza és nyilvanossdgra
hozza az 4j betolthetd kivant dlldshelyek szamat,
regiondlis elosztdsat™ és feltételeit;

* A javasolt munkakorok betdltése egy folyamat,
ami a jelentkezéssel kezdédik. Barmely® egyén/
csaldd jelentkezhet. Ha nem felel meg minden
feltételnek azonnal, a csalidtdmogaté szolgalattal
kozosen rogzitik a teljesiilés feltételeinek médjat,
idejét és bekapcsolédnak a képzd-felkészitd fo-
lyamatba’'.

* Az eddig felmeriilt szempontok, javasolt feltéte-
lek:

—  Kozépiskolai végzettség? és/vagy OK]J-s szii-
16képzési tanfolyam és sajdt élmény tréning

* A jogalkalmazéi tevékenységgel osszefiiggésben a hdtrdnyos meg-

kiilonboztetés tilalmédval Ssszefiiggd visszdssdgot az ombudsmanok
akkor dllapitottak meg, ha a hatésdgok azonos objektiv ismérveknek
megfeleld csoportokat nem azonos szempontok szerint {téleék meg, il-
letve ha az eltérd helyzett csoportok tagjaira nem érvényesitették kelld
mértékben az eltérésekbdl eredd kiilonbségeket. E kérben visszdssdgot
kell megillapitani akkor is, ha egy adott csoporton beliil a csoport
egyes tagjaira — a tbbihez képest — eltérd szabdlyokat alkalmaznak.
A hétranyos megkiilonboztetés tilalma... 27 27 OBH 3636/1998. 28
1999. évi beszdmolé. 29 OBH 8068/1996.)

¥ A regiondlis elosztdssal kiilon fejezetben foglalkozunk

Az dltalinos kozépszintli képzettségen tdl az egyiicemiikodésre kész
és a gyermekvillalds, a nevelés-gondozds szempontjibdl egészséges, hi-
zassdgban €18, vagy arra véllalkozd, termékeny onkéntesekre szdmita-
ndnk, figyelembe véve a teriilet/telepiilésfejlesztési szempontokat.

3" A programba valé jelentkezés egy regisztriciéval kezdddik, majd
megindulhat egy tdmogatdsi folyamat. Aki minden feltételnek megfe-
lel, azzal szerzédést kot a munkdltaté. Aki nem, annak a munkdltaté
segithet a feltételek teljesitésében, pl. a képzési rendszeren, egészség-
tigyi elldtdson, hdzassdgra vagy gyermeksziiletésre valé felkészitési,
magzatvédelmi vagy mds folyamatokon keresztiil. Egy kialakitand6
adatbdzis megkonnyitheti a tervezést.

3 Az éreettségit nem tekintjilk kritériumnak, de legaldbb a szak-
munkds végzettséget igen, ami a tanul6képesség egyik jele. A XXI.
Szézadban egy gyermeknek a tdrsadalomba vald sikeres beilleszkedé-
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— Biintetlen el6élet® (a csalddtagok vonatkoza-
séban is, a blinbeesés jogvesztéssel jdr)**

— Ovoda-iskolaldtogatdsi bizonyitviny (na-
gyobb gyermekek esetén)

— Haziorvosi/gyermekorvosi és védénéi, a gyer-
mekjoléti szolgalat ajdnldsa

— Hdzastdrsi jogviszony™

— Koz6s nyilatkozat arrdl, hogy egyiitt nevelik
fel a gyermeket, és nézeteltéréseiket békés
tton rendezik, szitkség esetén igénybe veszik
az ajanlott tréningeket, képzéseket, valamint
az ajanlott terdpids lehetdségeket parkapcso-
lati, személyiségfejlesztési, illetve gyermekne-
velési kérdésekben®.

séhez ez ma mdr nem keriilheté meg. A végzettséget a nék, édesanydk
esetében kell figyelembe venni. A felmérések szerint elsé sorban az
édesanya végzettsége befolydsolja a kovetkezd generdcié mentdlis
egészségét. Azok szdmdra, akik nem rendelkeznek ilyen végzettség-
gel, de minimum befejezték a 8 osztdlyt, és népesedési szempontok,
valamint a gazdasdgi helyzet megengedi, megfontolhaté a sziilékép-
zési rendszer kozépiskolai végzettséget nytjié szakképzési rendszerré
fejlesztése.

3 A biintetlen el8élet azért javasolt, mert a civil életben sem tdlthet
be ,bizalmi” 4lldst olyan személy, akit jogerdsen elitéltek. Ez a kritéri-
um egyszersmind visszatarté erd lehet azok szdmdra, akik aspirdlnak
ilyen dllds majdani betoltésére, ezért nem fogjak kockdztatni a blincse-
lekményt. Felmeriil a kérdés, hogyan viszonyuljon a program a ,meg-
véltozott, megjavult” személyekhez. Szdmos esetben fordult el8, hogy
bértdnviselt emberek megbdntdk tettiiket, és megvaltoztak. Tobb lel-
kigondozd, sét lelkipdsztor is bortonviselt volt egykor, de megviltozva
a tdrsadalom hasznos tagja, akik mdr mdsoknak segitenek abban, hogy
meg tudjanak viltozni. (www.rehoboth.hu) A biintetés eléviilését ko-
vetden elérhetdvé valik szimukra is a program. Azokndl a személyek-
nél, ahol felmeriil a bincselekményben valé részvétel, kiilon gonddal
kell eljdrni. Legyen a sziiléknek legaldbb x éve folyamatos munkavi-
szonya, véd4ndi ajanlds a csaldd alkalmassigdrdl. Elényt jelenthet, ha
valamilyen keresztény kozosségbe tartozik, és van lelkészi ajanldsa is.
3 A képzési folyamatban nagy hangstlyt kell helyezni a jogvesztés
lehetdségére, mert ennek stlyos kovetkezményei lehetnek. Sokkal in-
kdbb a megel8zés fontos itt, mint a szankciondlds. A megoldds tovabbi
szakértést igényel.

¥ Ezzel ersithetjitk a hdzassdgkotési és megtartdsi szindékot, amire
a képzési rendszer felkészit, illetve megerdsit, tdimogat. Megfontolan-
dé az egysziil8s csalddok névekvé szdma miatt ennek a csoportnak a
kezelése. A hdzassdgi kritérium mint alapelv feladdsa nem lenne értel-
mes megkozelités, viszont a szindék megjelenése lehetvé tenné, hogy
bekapcsolddjon a sziilé a képzési folyamatba, amely alkalmat adhat a
pdrkeresésre és egy 4] élethelyzet kialakitdsdra.

Az egysziiléssé vélni késziil6 csalddokban a krizisben, vagy az
esetleges szétvdldst kovet8en, fel kell kindlni a pdr-, és csalddterdpidt,
onismeret és személyiségfejlesztést, hogy a csaldd lehetéleg egyiitt ma-
radjon. Vélds esetén, a csaldd dtmeneti probaidére megtarthatja stdtu-
szdt, hogy lehetdséget kapjon a kapcsolat rendezésére, egy év elteltével
jogveszt8 hatdsa.

% Bdr manapsdg eléfordul, hogy megkérdéjelezik a hdzassdg in-
tézményét, a csecsemdgondozds és gyermeknevelés szempontjibdl a
legkedvezébb feltételeket, nagyon sok kutatds, és évezredes tapasz-
talatok szerint, a jél miikodé hdzassdg ezt biztositja. A HISZUK
program nem tdmogathat félmegolddsokat, és minden mds felpuhi-
tott megoldds csak az dldozatok szdmdt novelné. Ugyanakkor tartsuk
észben, hogy egy ilyen egyértelmi elkételez8dés a hdzassdg intézmé-
nye mellett orientdlé hatdsa lehet szdémos elbizonytalanodott térsa-
dalmi csoport, egyén szdmdra, és minden bizonnyal csokkenthetné
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*  Felvételi folyamaton és alkalmassdgi vizsglaton
kell dtmenni a jelentkez8knek, mieldtt szerzédést
kotnek® .

* Kornyezettanulmdny készil*®.

* A munkavégzéshez kotelezd képzés timogatis
(mentoralds) és értékelés tarsul.

* Tuljelentkezés esetén javasolt prioritdsi sorrend:
1) megye, lakteriilet 2) életkorban iddsebb, 3)
mdr tobb gyermekkel rendelkezik, 4) magasabb/
szakirdnyu iskolai végzettség.

Az alkalmassdg hossza tavi fokméréje az elvégzett ne-
vel6 munka mindsége is. Tarsadalmi szempontbdl az
eredményesség a legfontosabb, vagyis, hogy a gyermek
kiegyensulyozott, testileg, lelkileg, mentélisan a lehetd
legjobb egészségi dllapotban ndjon fel, és hasznos tagja-
va valhasson majd a tirsadalomnak®. Egy ember tdrsa-
dalmi ,hasznossiginak” mérése bonyolult kérdés, szi-
mos tényezd figyelembe vételét jelenti, ami tovabbi
dtgondoldsra szorul.

a vdldsokat. Egyrészt az egzisztencidlis biztonsdg miatt, mdsrészt a
bizonytalan kimenetell vélds kockdzata miatt. Mint ahogy a belépés
feltételeként a hdzastdrsi jogviszonyt tekintjiik, dgy természetesen a
program csak addig nyujt biztos megélhetést, amig ez fennall, a valds
jogvesztd hatdsq.

A belépési kovetelmény megfogalmazdsakor tisztdban kell len-
niink azzal is, hogy legfontosabb célcsoportunk, a 35-45 éves korosz-
tdly kb. fele nem ¢l hdzassdgban. Itt a motivalé szerep mellett elriaszté
elemként is mikddhet a feltétel. Ezére a képzési folyamatba valé be-
lépés timogathatja a fiatalokat a déntéshozatalban, mikézben a prog-
ramra valé jelentkezés mdr feljogosithatja a jeldltet, hogy téritésmentes
pszicholégiai vagy csalidgondozdi stb. tdmogatdst igényelhessen.
¥ A kritériumoknak és az eljérdsrendnek természetesen nyilvdnosan
elérhetdnek és ellendrizhetdnek kell lenniiik, visszajelzést adva arrél a
jelentkezdéknek, hogy pontosan milyen feltételeknek feleltek vagy nem
feleltek meg, és azokat hogyan tudjék pérolni, vagy milyen segitséget
kaphatnak azok eléréséhez.

% Fontos szempontnak lehet itt, hogy a csaldd fiistmentes otthonban
él-e, és nincs alkoholista vagy egyéb szenvedélybeteg a csalddban.

¥ Néhdny tovdbbi megfontoldsra érdemes szempont: ,Nem keve-
redne a tdmogatdst igénybe vevék kozé szdmos ,rossz anya”? Frivolan
teherbe esd és gyermeket sziild ndk, akiknek inditéka nem a gyermek-
szeretet hanem csupdn materidlis haszon? Nem vdndorolndnak sokan
ezek koziil vissza a hagyomdnyos munkaerdbe, tovabbi jovedelemszer-
zés vagydtél motivdlva, gyermekeiket elhanyagolva vagy inkompetens
midsokra bizva? De ha tényleg otthon maradnak is, mennyire gondo-
san nevelik gyermekeiket? Milyen kvalitdst felndttek lesznek leszdr-
mazottaik? Igaz, a legnagyobb magyar koltd tizedik gyermeke volt
tanulatlan édesanyjdnak, és csecsemdkori ttlélését annak készonheti,
hogy a huszonot évvel idésebb névére éppen gyermeket sziilt és tudta
szoptatni. De manapsdg lehet-e bizni feliigyelet nélkiil hagyott anydk-
ban? Nem koltenek esetleg tdl sokat cigarettdra és italokra, esetleg cso-
kolddéra? Es nem igazsigtalanok-e a rendszerben alkalmazott egységes
szintli juttatdsok amelyek stimuldlé hatdsa nyilvdn alacsonyabb a ma-
gasabb képzettség, jobb kereseti lehetdségekkel rendelkezdk szdmdra,
mint ez az alacsonyabb tdrsadalmi rétegek esetében vérhat6 volna?”
(Demény Pil, kézirat, 2017.) Az ilyen és hasonl6 aggodalmak arra mu-
tatnak, hogy a program bevezetését kdvetden folyamatosan monito-
rozni kell az eredményességet, és megtenni a megfelelé korrekcidkat.

A belépdk szdmdra érdemes biztositani az 6roklédé-
si lehet8séget, az anya vdratlan haldla vagy tartés beteg-
ség esetén. Nagymama, vagy anyds, vagy mds felels
csalddtag dtvehesse a feladatot, s az addig szerzett jogo-
kat. Ha véllalja a feladattal jaré munka folytatdsac™.

Képzés, tréning felkészités
A csaldi életre nevelés elsddleges szintere magdtdl érts-
déen az €16 csaldd. Ahogy az ENSZ alapokmdnyadban is
szerepel, a sziil§ elidegenithetetlen joga, hogy gyermekei
felél 6ndlléan dontson és nevelje Sket.

A csecsemdgondozds és gyermeknevelés korszerdi ismeret-
anyaga és modszertana azonban évtizedek dta csak vdlaszt-
hatd szakkor keretében szerepel az iskoldk tantervében, ami
onmagdban is az egyik oka lehet a népességfogydsnak és
szdmos mds tdrsadalmi problémdanak. Ezek kozé tartozik
—a témdnk szdmadra is kiemelkedGen fontos — népegész-
ségligyi képzés. A népegészségiigyben sokszorosan bizo-
nyitott alapvetés, hogy a képzettség az egyik legfonto-
sabb egészség-befolydsolé paraméter. A magasabban
képzett anydk gyermekeinek jobb az egészsége, kevesebb
a korai vdrandéssdg, a korasziilés, egészségesebben tép-
laljak gyermekeiket és jobban igénybe veszik az egész-
ségligyi elldtist is. Koztudott, hogy az anya az egész
csaldd egészségének fontos meghatdrozdja: a csalddi
légkor, az étkezés, a csalddi programok alakitdsdban £6-
szerepet jatszik'.

Kordbban kimutattuk, hogy — mivel generdcidk nét-
tek fel édesanyjuktdl napkdzben tdvol, dllami intézmé-
nyekben, ezért sok esetben ,az anyai, sziiléi 6sztonok”
(kompetencidk) témeges Gjra tanitdsa (fejlesztése) is a
feladatunk részét képezi, ahogy ezt a Népesedési Kere-
kasztal javaslatai is megfogalmaztdk.

4 Az anya haldla esetén természetesen azonnal meg kell tudni ol-

dania a csalddnak a mindennapi élet gondjait az Gj helyzetnek megfe-
leléen. Az azonban, hogy a csaldd valamelyik tagja az anya helyett a
HISZUK-beli munkat az ott virtak szerint folytatja-e, az nem igényel
azonnal déntést, s aki 4t kivdnja venni a HISZUK-beli munkit, attél
hasonlé véllaldst kellene elvirni. A HISZUK-ben torténé részvétel
nem kételez8 senkinek, hanem sajét dnkéntes déntésen és véllaldson
alapul.

4 WHO Eurépai Iroddja: Health 2020 — The European policy
for health and well being. http://www.euro.who.int/__ data/assets/
pdf_file/0011/199532/Health2020-Long.pdf, WHO Eurépai Irodd-
ja: Health 2020 — Education and early developement, http://www.
euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0003/ 285024/ Education-_E.
pdfiua=1, WHO Eurépai Iroddja: Health 2020 — Education and
health through the life-course, http://www.euro.who.int/_data/assets/
pdf_file/0007/324619/ Health-2020-Education-and-health-through-
the-life-course-en.pdf?ua=1, Sorensen K, Pelikan JM, Réthlin F. et al:
Health literacy in Europe: comparative results of the European health
literacy survey (HLS-EU). Eur ] Pub Med, 2015, Hiba! A hiperhivat-
kozds érvénytelen., Szabé Pdlma, Késa Karolina: Egészségmiiveltség a
magyar népesség korében. OTSZonline, 2016. november 7. letdltés:
2018. 03. 24.
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Mivel természetesen a gyermekek minél egészsége-
sebb felnevelkedését szeretnénk eldsegiteni, ezért kivan-
juk a hivatdsos sziil6 programba azokat az édesanyakat
hivni, akiktdl a gyermekek jobb egészségben t6rténd
nevelése varhaté. A HISZUK programba nem kételezd
a belépés, hanem ez is ugy torténik, mint bdrmilyen
mds munkavillalds: aki egyetért és aki jonak ldtja sajdt
maga ill. csalidja szdmdra, az jelentkezhet erre a mun-
kdra. A munkiltaté pedig — mint minden mds munka-
adé — eldonti, hogy a jelentkezdt elfogadja-e. A sziil6k
a HISZUK programra valé jelentkezéssel villaljdk a
képzésben valé részvételt, ahogy a munkaltatdk jelentds
része ma is elSirja. Ezzel tdimogatjuk 8ket feladataik
elldtisdban 2.

Ahhoz, hogy a programot felvéllalé sziil6k tobbsége
alkalmassd véljon t6bb gyermek magas szinvonald, har-
monikus elldtdsdra, felnevelésére, a csalddi kapcsolat-
rendszer dpoldsdra, — felkésziileségtél figgben — kiilon-
bozé személyes képességekre, kompetencidkra van
sziikség.

A program lehetdséget nydjthat olyan képességek
elsajdtitdsdra, mint az dnismeret, a pozitiv gondolkozds,
a szeretetteljes kommunikdcid, konfliktuskezelés, egytitt-
mikodés, az apa-, és anya szerepek, stb.. Ugyanakkor
olyan ismeretek, képességek és attitlidok tanuldsira is
lehetéség nyilhat, mint a parkapcsolat-épités, magzatvé-
delem, csecsemdgondozds, gyermeknevelés, lelki egész-
ség, csoportvezetés, stb. Hasznos lehet még a hdztartds-
vezetés, kornyezetvédelem, gazdalkodds (onelldtdssal)
stb. kapcsolatos ismeretanyag is. A sziil6k igy részt ve-
hetnek kotelezd és valaszthatd formdban az elméleti és
a gyakorlati foglalkozdsokon, illetve a képességfejlesztd
tréningeken. Egy ajdnlott tematika mentén ki-ki el6kép-
zettségének megfeleléen kapcsolddhat a képzési-tréning
rendszerbe.

A képzések egyben kozosség és haldzat épitési lehe-
téséget is jelentenek, megévjdk az anydkat, kismamakat
a tarsadalmi elszigetel6déstSl, ami komoly mentalis ve-
szélyforrds, masrészt a kisgyermek nevel$ korbdl valé
kilépést kovetden a résztvevik, megfeleld felkészitést
kovetben tandrokként, mentorokként vagy csoportveze-
t6ként, trénerként tovabb adhatjak ismereteiket, tapasz-
talataikat a kovetkezd generdciéknak. Ilyen médon a
helyi kézosségekben kiilon is teret nyit a HISZUK prog-
ram az itt megszerzett kompetenciak felhaszndldsahoz.

A képzésekre tgynevezett kreditpontokat lehet kap-
ni, amelyek az elémeneteli rendszerben igazoldsokat
jelentenek, és évekre elosztva biztositjdk a sziil6k napra-

2 A képzések iitemezésének, koriilményeinek és helyszinének kiala-

kitdsa ugyancsak lényeges kérdés, ami nem tdrgya e koncepcidnak.
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kész ismereteit, és az él6 kozosséghez val6 kapcesolddis
lehet8ségét .

Ehhez rovidtdvon a felsGoktatds és mds képzdhelyek,
vallalkozdsok, polgdri, civil kozosségek és az egyhdzak
bevondsira van sziikség. Kozéptivon pedig a ,hdzassdg-
ra és a csalddi életre vald felkészités™ része kell hogy le-
gyen az alap-, kozép- és felséfoka képzési rendszereknek.
A csaldd a tirsadalom alapsejtje, ezért az dllamnak biz-
tositania kell a csalddi életre nevelés iskolai feltételrend-
szerét, és korlatokat kell 4llitania a média és az internet
Gtjan terjesztett erkolcsrombolé és csalddpusztitd kiad-
vanyok, misorok terjesztése felé*.

A program

varhaté tarsadalmi hasznai

1. Baby boom

Az intézmény legfontosabb vdrhaté hatdsa a termékeny-
ség tervezhetd és ugrdsszer(i novekedése, egy Uj ba-
byboom periédus kibontakozdsa.

Miért feltételezziik ezt? Mert szdmos olyan kérdésre
ad egyszerre megnyugtatd és hossziitdvon haté vilaszt,
amely a csalddok jelentds része szimdra eddig tervezhe-
tetlen és kezelhetetlen volt. Ezek koz¢é tartozik a pusztu-
16 falvakban a munkahelyek hidnya, illetve a tévoli mun-
kahelyekre val6 utazds kényszere, és az ebbdl fakadé
kimertilés, csalddi konfliktusok tomege. Elinditja a csa-
ladi életre nevelés, a szeretet-csalidok ujraépitésének
folyamatait, mikozben megdllitja a sokgyermekes kozép-
osztaly lecstszasit, gazdasdgi ellehetetlentilését. Helyzet-
be hozhatja azokat a tdrsadalmi rétegeket, amelyek kor-
ében mdr tobb feltétel is adott a gyermekvllalishoz. A
csecsemd ¢és a kisgyermek szitkségleteire val6 fokuszalds-
sal, egy szemléletvaltozdsi folyamatot indukél a tdrsada-
lomban, amely a csaldd, a tdrsas kapcsolatrendszer felér-
tékelédéséhez, a mdsik emberrel valé erételjesebb
torédéshez, kotddéshez vezethet.

2. Mentalisan egészségesebb nemzedékek elinditasa
A szabélyozé rendszerben figyelmet kell forditani a fel-
novekvd genericiok lelki egészségének képzésekkel, tré-

# A modul rendszer(i képzési program elkésziiltét kovetden kotelezé

és vélaszthaté kreditekbdl 4llhatnak, melyek kompatibilisek lehetnek
mids képzéseken szerzett vizsgajegyekkel. Ilyen formdn bizonyos ko-
zépiskolai felséfoku végezettséggel rendelkez8k szdmdra (pl.: védénd,
pszicholégus), elfogadhaték a meglévd bizonyitvinyok. Ezek 6sszedl-
litdsa tovdbbi szakértelmet igényel. Folmeriilhet, hogy akinek mdr van
3-4 gyermeke, ,képzettnek” tekinthetd-e? Allispontunk szerint nem.
A programnak biztositania kell a legkorszer(ibb ismeretek dtaddsdt,
amely akkreditdlt képzéseket feltételez, amit nem helyettesit a sajdc
gyakorlat.

A Magyar Katolikus Piispoki Kar kérlevele a hivekhez és minden
joakarati emberhez a hdzassigrol és a csalddrél Magyarorszdgon, Ma-

gyar Katolikus Piispoki Kar, Budapest, 1999., 150.5.
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ningekkel val6 folyamatos biztositésira, ellendrzésére és
a normdtél valé eltérés korrigélasdra.

Amennyiben a kormdny 4ltal elinditott Hivatdsos
Sziilék programban résztvevé csalidok maguk jelentkez-
nek és egy szigort szabalyrendszerben kertilnek kivalasz-
tdsra, Ggy a megsziiletd és felnovekvé gyermekek testi,
lelki és kulturdlis szinvonala minden bizonnyal maga-
sabb szint( lesz, hiszen a kovetelményrendszer egyértel-
mu elvirdsokat fogalmaz meg e tekintetben és azt ellen-
Orizni is hivatott. A csalddokat koriilvevd felkészitd,
segitd és elldtérendszer pedig biztositja a nehézségek
dthidaldsit és megoldasdt.

3. Gazdasagi novekedés, a belsé piac, a fogyasztasi
és termelési potencial névekedése

A gyermekszdm noévekedése 6nmagiban fogyasztds-
bévité hatdsd, eziltal néveli a GDP-t. Ezen tdl a
program, a ,Gyermek Kdrtya® bevezetésével meg-
erGsitheti a magyar tulajdont gazdasig fejlédését
(29. 0.). A csalddok munkabériik egy részét (vagy egé-
szét) a kdrtya segitségével a programhoz csatlakozé ma-
gyar drukat elddllit6 szereplék termékeire, szolgaltats-
saira kolthetnék, amely egyrészt garantdlja az orszdgon
belili elkoltést, mdsrészt azonnal noveli a gazdasigi
szereplék bevételeit, érdekelté téve ket is a program
sikerében. Ez a rendszer id6vel kiterjeszthet6 a hatdron
tali, magyarok lakra teriiletekre is.

4. A csaladok megerdsodése, a valasok szamanak
csokkenése

A programban résztvevé csalddok a méltnyos jovedelem
és a kiemelt stdtusz kovetkeztében, mint az egyik legfon-
tosabb kozosségi szereplSk nagy tarsadalmi megbecsii-
lésnek 6rvendenének, a szegénységi kockdzatuk jelents-
sen csokken. Nem lenne nehézség az iskoldztatds, az
alapvetd élelmiszerek és haszndlati cikkek megvésdrldsa,
de akdr az autd, vagy a lakdsvisarlds. Ezek a nagycsalddok
viszonylagos biztonsdgban élhetnének, ami vonzerdt
jelent mdsok szdmdra is a csatlakozdshoz.

5. A fiatal, tehetséges nemzedék itthon marad*

A csalddbardt propaganda és a gyermeknevelés tdrsadal-
mi megbecsiilésének hatdsdra a nagycsalidok kévetendé
példakkd valnak. Ha tapasztalhatévé vdlik, hogy a jové
generdcidinak felnevelése koziigy, amely elismerést valt
ki, a fiatalok nem kiilf6ld6n keresik egy jobb vildg lehe-
t8ségét, hanem itthon és fel tudjik nevelni gyermekeiket
a program feltételei szerint. Ez a koriilmény megindit-

45

2010 és 2016 kozott 78 ezer kiilfoldon sziiletett gyermek magyar
anyakényvezését kérték. htep://hvg.hu/gazdasag/ 20170326_kulfol-
don_szuleto_magyar_gyerekek, letdltés: 2017. mércius 27.

hatja a kiilfoldre koltozott nagycsalddos fiatalok egy

részének haza dramldsit.

Kockazatok
A legnagyobb kockdzatot a tétlen varakozds, és az ered-
ménytelen beavatkozashoz jelenti.
Az orszdg népesedési katasztréfa hatdrdn van. Ahogy
Demény Pil demografusra hivatkozva feltdrtuk, nyil-
vanvald, hogy gydkeresen 0j megolddsok kutatdsdra van
szitkség.® ,A reprodukciéhoz szitkséges szintd dtlagos
termékenység eléréséhez a gyermektelen és a gyermekes
nék részardnyit ellensilyoznia kell azon nék elég magas
részardnydnak, akik vdllalnak hdrom, négy vagy akdr
tobb gyermeket is. Jelenleg nincs arra mutaté jel, hogy
a szakpolitikdk megkozelitenék ezt az eredményt,” ¥/ a
folyamat ,kollektiv nemzeti 6ngyilkossighoz vezet.”**
Elegendd szimu gyermek sziiletése hijdn csokken a nem-
zeti Osszfogyasztds, leépiil az élelmiszeripar, az épitdipar,
a kereskedelem, a kultira, az iskolarendszer, az egészség-
tigy, a nyugdijrendszer, a politikai rendszer kezelhetetlen
konfliktusok tomegével taldlkozik.
Kezelése: hatdrozott dontések, gyors cselekvés 5
kulestertileten:
1) Kell§ felhatalmazdst kormanyzati szervezet és
kutatd-fejleszt8 Intézet létrehozdsa;®

2) Megfeleld képzettségli, szdndéka és kompetens
vezetSk kinevezése a kulcsteriileteken

3) Transzdiszciplindris megalapozottsigt népesedé-
si stratégia kidolgozdsa;

4) Megyei, helyi szintli népesedési stratégiak kidol-
gozdsa;

5) A HISZUK program alapelveit figyelembe vevé

modell elinditdsa és fejlesztése.
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4 2017. szeptemberében létrejétt a Demografiai Kabinet, 2017. de-
cemberében a Kopp Mdria Intézet. (KINCS).
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